M P Instituto de Previdéncia Municipal de Pitangui
Rua Major Bahia n.° 224, Centro - Pitangui — MG CEP 35650-0
CNPJ 19.132.499/0001-19

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 02/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 05/2026

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PITANGUI, pessoa juridica de direito publico,
com endereco na Rua Major Bahia, n°® 224, bairro Centro, CEP 35.650-000, Municipio de Pitangui/MG,
inscrito no CNPJ sob o n° 19.132.499/0001-19, torna publico que realizara Dispensa de Licitacao,
sendo seu aviso divulgado para obtencao de propostas adicionais de eventuais interessados, com
critério de julgamento de menor preco - lote, conforme inciso II ¢/c § 3° do art. 75 da Lei n°® 14.133, de
1° de abril de 2021 e demais legislacdo aplicavel.

PERIODO LIMITE PARA ENTREGA DA PROPOSTA DE PRECO: até 10/04/2026 as 09:00h (nove
horas) - HORARIO DE BRASILIA DF.

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE HABILITACAO:
licitacao@ipmp.mg.gov.br

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa € a escolha da proposta mais vantajosa para contratacao de servicos
de licenciamento de uso de sistemas de tecnologia integrados, para a gestao publica municipal, para
atender as demandas desta entidade, sendo em ambiente nuvem (data center externo), com os servicos
de conversdo de dados, implantacado, migracdo de dados pré-existentes, treinamento, manutencao,
suporte técnico e acompanhamento durante o periodo contratual, e que atendam aos requisitos do
SIAFIC - Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentéria, administracéo financeira e controle em
um mesmo ambiente virtual advindo, pelo decreto federal n°® 10.540/2020, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratagao Direta e seus anexos.

1.1.1. Os servicos a serem contratados constam do Termo de Referéncia anexo a este documento.

1.1.2. Caso haja mais de um item ou lote, o fornecedor podera participar de quantos desejar. Entretanto,
se a licitacdo for realizada por lote, ao optar por participar de determinado lote, o fornecedor devera
apresentar proposta para todos os itens que o compdem.

1.1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor preco, observadas as exigéncias contidas neste
Aviso de Contratacédo Direta e seus Anexos quanto as especificagées do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA DE LICITACAO
2.1. A participacdo na presente dispensa se dara mediante envio de proposta e documentos de
habilitacdo através do e-mail licitacao@ipmp.mg.gov.br.

2.1.1. A empresa participante é responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu(s)
representante(s), nao cabendo ao IPMP a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha de e-mail, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2. Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. Que nao atendam as condicoes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. Estrangeiros que nédo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacédo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
a contratacao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
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acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratacao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens
a ela necessarios;

c) pessoa juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sancéao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista
ou civil com dirigente do érgado ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcao na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacédo do aviso, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissado de
trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacdo trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

2.2.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra
pessoa juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancédo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacao
fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.3. Sera permitida a participagdo de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de atuacdo em
regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados e atendam ao art. 16 da
Lein® 14.133/21. Serao estendidas a elas os beneficios previstos para as microempresas e empresas de
pequeno porte quando atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n°® 11.488, de 15 de junho de 2007.

2.4. O ingresso do fornecedor na dispensa se dara com o envio de sua proposta e documentos através
do endereco de e-mail indicado no item 2.1.

2.5. O fornecedor interessado, apés a divulgacdao do aviso de contratacdo direta, encaminhara,
exclusivamente por meio de e-mail, a proposta com a descricao do objeto ofertado, a marca do produto,
quando for o caso, e o preco, até a data e o horario estabelecidos na pagina 01 deste aviso.

2.6. Todas as especificacoes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a Contratada.

2.7. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucao das obrigacées;

2.8. Os precos ofertados serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacédo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

2.9. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacao adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses.

2.10. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

2.11. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicoes nelas
contidas, em conformidade com o que dispdée o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar as obrigacdoes nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucao contratual.
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2.12. Apés o envio da proposta, os fornecedores ndo poderao retira-la, substitui-la ou altera-la, exceto
se houver autorizacdo expressa da Administracdo, mediante apresentacdo de justificativa formal por
parte da empresa.

3. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

3.1. As propostas apresentadas em consonancia com as exigéncias do Aviso serdo classificadas e sera
declara vencedora a que apresentar o menor preco - lote.

3.2. Os interessados que apresentarem proposta de precos com divergéncia as exigéncias deste Aviso e
seus anexos serdo desclassificados.

3.3. O prazo de validade da proposta nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias contados da data de
sua apresentacao.

3.4. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
3.4.1. contiver vicios insanaveis;
3.4.2. nao obedecer as especificacoes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

3.4.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

3.4.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

3.4.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos,
desde que insanavel.

3.5. Quando o fornecedor nao conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos que:

3.5.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou
unitarios simbodlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da
dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracéo.

3.5.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas provisdrias e
convencoes coletivas de trabalho vigentes.

3.6. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

3.7. Erros no preenchimento da proposta que nao resultem em alteracdo substancial ndo serao motivo
para desclassificacao. Nesses casos, a planilha podera ser corrigida pelo fornecedor, dentro do prazo
estabelecido pela Administracao, desde que nao haja alteracdo do preco unitario ofertado.

3.7.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;

3.7.2. Consideram-se erros no preenchimento da proposta, entre outros: a auséncia de indicacéo
do prazo de validade; erros de multiplicacdo envolvendo o quantitativo e o valor unitario; a falta
de indicacao da conta para pagamento; e erros de digitacdo relacionados a dados da empresa.

3.8. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacao escrita do setor requisitante ou da area especializada no objeto.
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3.9. Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacao.

3.10. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacdo, observado o
disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

4. HABILITACAO

4.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO I - TERMO DE
REFERENCIA e deverdo ser apresentados no prazo maximo de 02 (dois) dias contados da declaracéo do
vencedor do menor preco.

4.2. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo necessarios a confirmacao daqueles
exigidos neste Aviso de Contratacido Direta e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a encaminha-
los, em formato digital, apos solicitacao da Administracdo, sob pena de inabilitacdo.

4.3. A comprovacao do cumprimento dos requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais
nao digitais sera exigida apenas quando houver duvida quanto a integridade do documento apresentado.

4.4. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratacao
Direta.

4.5. Na hipdtese de o fornecedor nado atender as exigéncias para a habilitacdo, a Administracdo
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracéo
de uma proposta que atenda as especificagoes do objeto e as condi¢oes de habilitacao.

4.6. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.

5. CONTRATACAO

5.1. A contratacao sera realizada mediante termo de contrato conforme minuta anexa.

5.2. O adjudicatario tera o prazo de trés dias uteis, contados a partir da data de sua convocacao, para
aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Contrato/Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizacao), sob pena de decair do direito a contratacao, sem prejuizo das sancoes previstas
neste Aviso de Contratacdo Direta.

5.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato, aceitacdo da nota de empenho ou instrumento
equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracao.

5.3. A assinatura do contrato ou do instrumento equivalente, emitido & empresa adjudicada, implica no
reconhecimento de que:

5.3.1. A contratada se vincula a sua proposta e as previsoes contidas no Aviso de Contratacao Direta
€ Seus anexos;

5.3.2. A contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e
138 da Lei n® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137 a 139
da mesma Lei.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. O procedimento sera divulgado no site www.IPMP.mg.gov.br e no Portal Nacional de Contratacoes
Publicas (PNCP).

6.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera:

I - republicar o procedimento;
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II - fixar prazo para que os fornecedores interessados possam adequar as suas propostas ou sua situacao
no que se refere a habilitacdo; ou

Il - valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condi¢des de habilitacdo exigidas.

6.2.1. O disposto nos incisos I e III deste item podera ser utilizado nas hipéteses de o procedimento
restar deserto.

6.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo
nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente
competente da Administracdo na respectiva notificacao.

6.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda
do negocio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexao.

6.5. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacao e classificacao.

6.6. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da competitividade entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

6.7. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo de contratagéo.

6.8. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

6.9. Da sessao publica sera divulgada Ata de analise das propostas e documentos.
6.10. Integra este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, o seguinte anexo:

6.10.1. ANEXO I - Termo de Referéncia;
6.10.2. ANEXO II- Modelo de Proposta;
6.10.3. ANEXO III — Minuta do Contrato Administrativo.

Pitangui/MG, 31 de marco de 2026.

Alair Kennedy de Paula
Presidente do IPMP
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 02/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 05/2026

1. DO OBJETO:

1.1 Contratacao de servicos de licenciamento de uso de sistemas de tecnologia integrados, para a gestao
publica municipal, para atender as demandas desta entidade, sendo em ambiente nuvem (data center
externo), com os servicos de conversdo de dados, implantacdo, migracdo de dados pré-existentes,
treinamento, manutencdo, suporte técnico e acompanhamento durante o periodo contratual, e que
atendam aos requisitos do SIAFIC - Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentaria,
administracdo financeira e controle em um mesmo ambiente virtual advindo, pelo decreto federal n°
10.540/2020, em atendimento ao Instituto de Previdéncia Municipal de Pitangui.

2. DA CLASSIFICACAO DO OBJETO:
1.2. Os servicos objeto deste estudo caracterizam-se como comuns.
3. DAS JUSTIFICATIVAS:

3.1. DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE:

A crescente complexidade da gestao publica contemporanea, especialmente no ambito dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social, exige a adocao de solugoes tecnolédgicas capazes de assegurar eficiéncia,
transparéncia, integracao de informacdes e conformidade com as normas legais vigentes. Nesse
contexto, a disponibilizacdo de ferramentas informatizadas integradas se apresenta como instrumento
indispensavel para o adequado gerenciamento das rotinas administrativas, contabeis, financeiras e
orcamentarias do Instituto de Previdéncia Municipal de Pitangui.

A necessidade torna-se ainda mais evidente diante das exigéncias estabelecidas pelo Decreto Federal n°
10.540/2020, que instituiu o SIAFIC - Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentéria,
Administracdo Financeira e Controle. Tal normativo impde a obrigatoriedade de utilizacdo de solucao
apta a garantir a padronizacdo, a rastreabilidade, a integridade e a transparéncia dos dados publicos,
além de permitir o compartilhamento de informacdes em tempo real entre os diversos érgéos e entidades
da administracdo municipal.

Ademais, considerando a existéncia de dados historicos e ferramentas anteriormente utilizadas, revela-
se imprescindivel a adequada conversdo e migracdo das bases de dados, de modo a preservar a
integridade das informacobes e garantir a continuidade administrativa, evitando prejuizos operacionais
e inconsisténcias nos registros institucionais. Soma-se a isso a necessidade de implantacao estruturada,
bem como de capacitacdo dos servidores, elementos essenciais para assegurar o correto uso das
ferramentas e a efetiva absorcédo da solucao pela equipe técnica.

Igualmente relevante é a manutencdo continua, o suporte técnico especializado e o acompanhamento
sistematico, fatores indispensaveis para garantir a atualizacdo permanente frente as alteracdes legais,
a correcdo de eventuais falhas, a melhoria dos processos e o pleno funcionamento das rotinas
administrativas, reduzindo riscos operacionais e assegurando maior confiabilidade as informacodes
produzidas.

Dessa forma, a presente demanda evidencia-se como medida necessaria e estratégica para o
fortalecimento da governanca publica, o atendimento as exigéncias legais, a modernizacéo
administrativa e a garantia de maior eficiéncia, seguranca e transparéncia na gestao administrativa do
Instituto.

3.2. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUQAO:
A definicao do critério de julgamento por lote inico, contemplando de forma integrada os itens referentes

ao Sistema e aos servicos de conversao/migracao de dados revela-se a solucdo mais adequada, técnica
e eficiente para atendimento das necessidades do Instituto de Previdéncia Municipal de Pitangui.
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Inicialmente, cumpre destacar que a contratacado de sistema de gestdo publica nao se limita ao mero
fornecimento de licenca de uso de software, mas envolve um conjunto indissociavel de servicos técnicos
especializados, indispensaveis a plena operacionalizacdo da ferramenta. A conversdo e migracdo de
dados histoéricos, a implantacdo parametrizada conforme a legislacao vigente, bem como o treinamento
dos servidores responsaveis pela operacionalizacdo do sistema, constituem etapas interdependentes e
tecnicamente vinculadas, cuja execucdo fragmentada poderia comprometer a integridade das
informacodes, a seguranca dos dados e a continuidade administrativa.

A adocéao de lote tinico assegura a responsabilizacdo integral de um tnico contratado por todas as fases
do processo, evitando conflitos técnicos decorrentes da divisdo de responsabilidades entre fornecedores
distintos. Em contratacdes dessa natureza, a eventual segregacdo entre o fornecedor do sistema e o
prestador dos servicos de migracdo e conversdo é inviavel, e ainda que fosse possivel poderia gerar
inconsisténcias na base de dados, dificuldades na integracdo de modulos, falhas na parametrizacao e,
sobretudo, riscos a fidedignidade das informacoes.

Sob a otica da eficiéncia administrativa, a contratacao por lote tinico também favorece a padronizacao
metodologica, a compatibilidade técnica e a economicidade. O fornecedor do sistema detém pleno
conhecimento da estrutura, arquitetura e requisitos técnicos da prépria solucdo, o que lhe confere
melhores condi¢oes para executar a conversdo de dados, implantar corretamente os moédulos e capacitar
os usuarios. A fragmentacédo da contratacao, ao contrario, poderia acarretar retrabalho, necessidade de
ajustes posteriores, atrasos na entrada em operacao e aumento indireto de custos.

Importante destacar que a adocdo de lote Unico, neste caso especifico, ndo compromete a
competitividade do certame, uma vez que empresas que atuam no segmento de sistemas de gestao
oferecem a solucao de forma completa, incluindo servicos de implantacao, migracéo e treinamento, como
parte integrante do escopo técnico. Trata-se, portanto, de pratica comum de mercado, compativel com
a realidade do setor.

Dessa forma, a modelagem por lote Uinico mostra-se técnica e administrativamente justificada, por
assegurar maior seguranca juridica, eficiéncia operacional, responsabilidade concentrada, integridade
das informacbdes e adequada implementacdo do sistema, atendendo ao interesse publico e as
necessidades do Instituto de Previdéncia Municipal de Pitangui de forma mais segura, coerente e eficaz.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1. DOS SERVICOS E DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO:

LOTE 01- Sistema de Gestao Publica
LOTE |ITEM DESCRICAO UNID. QUANT.

01 | Compras e Licitacdes (incluindo Pregao Presencial) | Servico/més 12

02 Contabilidade, Orcamento, Tesouraria Servico/més 12

03 Recursos humanos / Folha de Pagamento Servico/més 12

04 Controle de Patriménio Servico/més 12

05 Controle de Almoxarifado Servico/més 12

01 06 Plataformai Web - Acesso, Seguranca e Servico/més 12

Manutencao

07 Modulo de e-Social Servico/més 12

08 Modulo de cotacao digital Servico/més 12

09 Portal da transparéncia — lai Servico/més 12

10 Conversao/Migracao Servico 01

4.1.1. Do sigilo do valor do orcamento realizado:

Sera adotado o sigilo do valor estimado do orcamento para a contratacdo referente ao licenciamento de
uso de software de gestao publica, destinado ao atendimento das necessidades do IPMP.

A adocgao do orcamento estimado sigiloso encontra respaldo no art. 24 da Lei n°® 14.133/2021, o qual
autoriza, desde que devidamente justificado, que o orcamento da contratacdo tenha carater sigiloso,
sem prejuizo da divulgacdo dos quantitativos e das demais informacdes necessarias a adequada
elaboracao das propostas.
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No presente caso, a medida mostra-se juridicamente adequada e administrativamente estratégica, pois
contribui para o fortalecimento da competitividade e para a obtencédo da proposta mais vantajosa para
a Administracdo. A nao divulgacao prévia do valor estimado impede que o montante apurado pelo IPMP
seja utilizado como simples referéncia automatica pelos interessados, pratica que frequentemente
conduz a apresentacdo de propostas baseadas apenas na replicacdo de valores de mercado, sem o devido
aprofundamento técnico acerca das especificidades do objeto.

Ao manter o orcamento sob sigilo, estimula-se que cada empresa interessada realize planejamento
proprio, com andlise criteriosa dos custos envolvidos na disponibilizacdo da solucdo, tais como
implantacdo do sistema, migracdo de dados, parametrizacdo, treinamento de usuarios, suporte técnico
continuo, atualizacdes periédicas, manutencao evolutiva e corretiva. Trata-se de medida que incentiva
a elaboracdo de propostas responsaveis, exequiveis e compativeis com a realidade de mercado.

A contratacdo de solucdo de software de gestdo publica exige elevado grau de especializacao técnica,
confiabilidade dos dados, seguranca da informacdo, aderéncia a legislacdo vigente, integracdo entre
modulos, além de estabilidade e suporte adequado ao funcionamento continuo das atividades do
Instituto. Propostas formuladas sem base técnica consistente podem resultar em falhas na execucao,
inconsisténcias cadastrais, riscos a integridade das informacdes, prejuizos a gestao previdenciaria e
eventual responsabilizacao do ente gestor.

Nesse contexto, o orcamento sigiloso atua como instrumento de qualificacdo da disputa, desestimulando
a participacédo de empresas que ndo possuam capacidade técnica compativel com as exigéncias do objeto
e incentivando a competicao entre fornecedores efetivamente aptos a atender as demandas especificas
do IPMP.

Ressalta-se que o sigilo recaira exclusivamente sobre o valor estimado, permanecendo assegurada a
plena transparéncia quanto as especificacdes do objeto, requisitos técnicos, quantitativos, condicoes de
execucao e demais informacodes indispensaveis a formulacdo das propostas, em observancia aos
principios da legalidade, publicidade, eficiéncia, economicidade e seguranca da informacéo.

Dessa forma, a adocdo do orcamento estimado sigiloso revela-se medida legitima, devidamente
fundamentada na legislacdo vigente e alinhada as boas praticas de governanca publica, contribuindo
para a realizacdo de procedimento de contratacdo mais competitivo, seguro e eficiente, em beneficio do
interesse publico e da adequada gestao dos recursos do IPMP.

4.2. MODELO DE EXECUQAO DO OBJETO
4.2.1. Condicdes de Execucao

a) A CONTRATADA garantira que os servicos requisitados atenderdo as especificacdes técnicas do
objeto e seu detalhamento, a serem entregues a CONTRATANTE, que recebera também, para
fins de validar sua implantacao, todas as informacoes, dicionario da base de dados e programas
necessarios;

b) As falhas ou defeitos ocorridos nos recursos tecnolégicos para execucao dos servicos propostos,
durante o periodo vigéncia do contrato, deverao ser reparados pela CONTRATADA, sem qualquer
onus adicional para a CONTRATANTE;

c) A CONTRATADA obrigar-se-4 a manter a mais absoluta confidencialidade a respeito de
quaisquer informacdes, dados, processos, férmulas, coédigos, cadastros, fluxogramas,
diagramas légicos, dispositivos, modelos ou outros materiais de propriedade da CONTRATANTE,
aos quais tiver acesso em decorréncia da prestacdo de servicos relacionados ao presente
documento, ficando terminantemente proibida de fazer uso ou revelacdo destes, sob qualquer
justificativa, conforme termos de confidencialidade que deve ser assinado pela CONTRATADA
no ato de assinatura do contrato;

d) Assegurar, nos casos de greve ou paralisacao de seus colaboradores, a continuacéo da prestacéao
dos servicos, por meio da execucao de acdes de contingéncias, inclusive nos casos de greve ou
paralisacdo dos transportes publicos, hipétese em que devera promover, as suas expensas, 0s
meios necessarios para que seus colaboradores cheguem a seus locais de trabalho;

e) Nao veicular publicidade ou qualquer informacao quanto a prestacao do objeto desta
contratacdo, sem prévia autorizacao da Instituto de Previdéncia Municipal de Pitangui-MG;

f) Efetuar a transferéncia de conhecimento para a equipe técnica da Instituto de Previdéncia
Municipal de Pitangui-MG, conforme especificacoes técnicas deste termo de referéncia e seus
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anexos;
Elaborar cronograma detalhado de implantacdo e entrega dos servicos propostos neste
documento, observando os marcos (etapas);

Apresentar detalhamento da metodologia de acompanhamento e progresso das atividades;
Realizar os servicos para os quais foi CONTRATADA dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, em observancia as recomendacoes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo.
Providenciar por conta prépria, toda a logistica inerente aos treinamentos e capacitacoes nas
instalacdbes da CONTRATANTE;

Substituir, quando necessario, o(s) profissional (is) alocados a prestacdo dos servicos;
Implantar, de forma adequada, a supervisdo permanente dos servicos, de forma a obter uma
operacao correta e eficaz;

Responder pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execucgao dos servicos;

Indicar representante pertencente ao quadro da CONTRATADA para manter contato com a
CONTRATANTE para o esclarecimento de duvidas e/ou eventuais questionamentos em funcéao
do objeto deste termo;

Recrutar, selecionar e contratar os profissionais capacitados, necessarios a realizacdo dos
Servicos propostos;

Formalizar a indicacdo de preposto da empresa e substituto eventual para a coordenacdo dos
servicos e gestdo administrativa do contrato;

Comunicar previamente a CONTRATANTE os nomes, numeros de identidade e CPF dos
empregados que serdo alocados na execucdo dos servicos, indicando as respectivas tarefas a
serem desenvolvidas;

Manter os seus profissionais devidamente identificados por meio de cracha quando em trabalho
nas dependéncias da CONTRATANTE;

Alocar pessoal tecnicamente qualificado e capacitado na execucao dos servicos demandados
pela CONTRATANTE, garantindo o cumprimento dos prazos fixados e a qualidade dos servicos
fornecidos;

Prover treinamento e atualizacdo profissional do pessoal alocado no fornecimento dos servicos
contratados, considerando as necessidades identificadas, inclusive pela CONTRATANTE;

Zelar para que todos os privilégios de acesso a sistemas, informacao e qualquer outro recurso
da CONTRATANTE, sejam utilizados exclusivamente na execucdo dos servicos e pelo tempo
estritamente essencial a realizacao dos mesmos;

Administrar todo e qualquer assunto relativo aos profissionais alocados a execucao dos
servicos;Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas

necessarias ao atendimento dos profissionais acidentados ou acometidos de mal subito;
Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos
na legislacdo social e trabalhista em vigor, cumprindo as obrigacdes decorrentes nas épocas
proprias, vez que os seus profissionais ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE;

Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacoes estabelecidas na legislacao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
profissionais durante a execucao deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da
CONTRATANTE;

Responder por todos os danos patrimoniais e de qualquer natureza causados por acdo ou
omissao de seus profissionais, relacionada a execucéo dos servicos;

Fornecer a CONTRATANTE, em meio magnético e/ou digital, sempre que solicitado, todas as
informacoes relacionadas a prestacdo dos servicos;

Fornecer & CONTRATANTE, por quaisquer meios, sempre que solicitado, todas as informacoes
relacionadas a tecnologia e a expertise aplicadas nos servigos prestados;

Acompanhar as evolucoes tecnolégicas havidas no parque informatico da CONTRATANTE,
procedendo as adaptacgdes e migracoes de dados necessarias no Sistema, as suas expensas, de
modo a obter os melhores resultados que as inovagoes e o ecossistema oferecam;

Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da contratacéo;
Reportar & CONTRATANTE imediatamente qualquer anormalidade, erro ou irregularidade que



MP

ff)

gg)

hh)

ii)

Instituto de Previdéncia Municipal de Pitangui
Rua Major Bahia n.° 224, Centro - Pitangui — MG CEP 35650-0
CNPJ 19.132.499/0001-19

possa comprometer a execucdo dos servicos e o bom andamento das atividades da
CONTRATANTE,;

Elaborar e apresentar a CONTRATANTE, mensalmente, relatorio gerencial dos servicos
executados, em comparacdo com os que foram acordados, contendo detalhamento dos niveis de
servicos executados versus acordados e demais informacdes necessarias ao acompanhamento
e avaliacdo da execucao dos servicos;

Os custos com despesas de licencas de softwares, autorizacdes, cessdes de uso, seguros,
hospedagens das solucgdes tecnolégicas, sdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA,;

Os dados e informacdes produzidas por este contrato sdo de direito, responsabilidade e
exclusividade da Instituto de Previdéncia Municipal de Pitangui-MG;

E responsabilidade da CONTRATADA, responsabilizar-se pelo pagamento de multas
eventualmente aplicadas pelos o6rgaos fiscalizadores, decorrentes do sistema e de seus
funcionarios;

4.2.2. Ambiente Tecnolégico

a)

Deverdo ser executados no ambiente tecnolégico da informacdo usado, e planejado, pela
Entidade Contratante, conforme aqui descrito, ao qual estardo perfeitamente compatibilizados,
ainda que condicionados a instalacao, pelo adjudicatario, de software basico complementar:

O sistema operacional devera funcionar em rede com servidores Windows Servers e estacoes de
trabalho com sistema operacional Windows, padrao tecnolégico adotado pela Entidade
Contratante;

A comunicacédo entre os servidores e estacdes utilizara o protocolo TCP/IP;

O software basico complementar necessario a perfeita execucao dos sistemas ofertados no
ambiente descrito devera ser relacionado pela contratada, que devera também especificar o
numero de licencas necessarias a sua completa operacdo, o nao relacionamento, significa que
a licitante fornecera a suas expensas todos os softwares complementares a execucéo da solucao
proposta, ou ainda que o mesmo nao necessita de tais complementos.

O processo de Instalacao dos moédulos/sistemas devera ser efetuado de forma padronizada e
parametrizada, preferencialmente, através de aplicac¢oes, evitando que os usuarios tenham que
efetuar procedimentos manuais para instalacdo dos mesmos e configuracdo de ambiente. Todo
o processo de criacdo e configuracao dos parametros de acesso ao banco de dados, deverao estar
embutidos nas aplicacoes.

Todos os softwares componentes devem permitir, sem comprometer a integridade do Sistema
proposto, a sua adaptacao as necessidades da contratante, por meio de parametrizacoes e/ou
customizacoes.

4.2.3. Recuperacéao De Falhas e Seguranca De Dados

a)

b)

A recuperacao de falhas devera ser, na medida do possivel, automatica, ocorrendo de forma
transparente ao usuario. O sistema devera conter mecanismos de protecdo que impecam a
perda de transacdes ja efetivadas pelo usuario.

O sistema devera permitir a realizacao de backups dos dados de forma on-line (com o banco de
dados em utilizacao).

As transacodes no sistema, preferencialmente, devem ficar registradas permanentemente com a
indicacao do usuario, data, hora exata, hostname e endereco IP, informacéo da situacao antes
e depois, para eventuais necessidades de auditoria posterior.

As regras de Integridade dos Dados devem estar alojadas no Servidor de Banco de Dados e ndo
nas aplicacgoes — Front-End, de tal forma que um usuario que acesse o Banco de Dados por
outras vias nao o torne inconsistente.

Em caso de falha operacional ou légica, o sistema devera recuperar-se automaticamente, sem
intervencdo de operador, de modo a resguardar a ultima transacdo executada com éxito,
mantendo a integridade interna da base de dados correspondente ao tiltimo evento completado
antes da falha.

4.2.4. Caracterizacdo Operacional

10



M P Instituto de Previdéncia Municipal de Pitangui
Rua Major Bahia n.° 224, Centro - Pitangui — MG CEP 35650-0
CNPJ 19.132.499/0001-19

4.2.4.1. Transacional

a) Devera operar por transacdes (ou formularios ‘on-line’) que, especializadamente, executam ou
registram as atividades administrativas basicas. Os dados recolhidos em uma transacéo deverao
ficar imediatamente disponiveis em toda a rede, em um servidor central. Isto significa que cada
dado devera ser recolhido uma tUnica vez, diretamente no 6rgdo onde é gerado. As tarefas
deverdo ser compostas por telas graficas especificas. Os dados transcritos pelos usuarios
deverao ser imediatamente validados e o efeito da transacédo devera ser imediato.

b) O sistema devera permitir a sua total operabilidade com ou sem uso do mouse. (habilitacdo das
teclas “enter”, “tab” e “hot-keys”)

c) Devera ser um sistema multiusuario, com controle de execucao de atividades basicas, integrado,
‘on-line’. Devera participar diretamente da execucao destas atividades, através de estacdes
cliente e impressoras remotas, instaladas diretamente nos locais onde estas atividades se
processam. Devera recolher automaticamente os dados relativos a cada uma das operacoes
realizadas e produzir localmente toda a documentacao necessaria.

4.2.4.2. Seguranca de Acesso e Rastreabilidade

a) As tarefas deverao ser acessiveis somente a usuarios autorizados especificamente a cada uma
delas. O sistema deve contar com um catalogo de perfis de usuarios que definam padrdes de
acesso especificos por grupos de usuarios. Para cada tarefa autorizada, o administrador de
seguranca devera poder especificar o nivel do acesso (somente consulta ou também atualizacdo
dos dados).

b) As autorizacées ou desautorizacdes, por usuario, grupo ou tarefa, deverao ser dinamicas e ter
efeito imediato.

c) O acesso aos dados deve poder também ser limitado para um determinado setor do
organograma, de forma que usuarios de setores que descentralizam o controle de recursos nao
visualizem ou possam alterar dados de outros setores.

d) As principais operacdes efetuadas nos dados deverdo ser logadas (deve-se registrar histérico),
de forma a possibilitar auditorias futuras.

e) Quanto ao acesso aos dados, o gerenciador devera oferecer mecanismos de seguranca que
impecam usuarios nao autorizados de efetuar consultas ou alteragoes em alguns dados de
forma seletiva.

4.2.4.3. Documentacao ‘On-line’
a) Devera incorporar documentacao ‘on-line’ sobre o modo de operacdo de cada uma das tarefas.
Esta documentacdo devera conter topicos remissivos para detalhamento de um determinado
assunto.

4.2.4.4. Interface Grafica
b) Para melhorar a assimilacao inicial de usuarios novatos, as telas das tarefas deverao fornecer
ajuda automatica ao usuario na medida em que ele navega pelos campos do formulario, sem
necessidade de se recorrer ao ‘Help on-line’.
c) A aparéncia das telas devera seguir o padrao do ambiente grafico Windows (Microsoft).

4.2.5. Das exigéncias a serem feitas as empresas para participacao no certame
a) Tendo em vista que os servicos a serem prestados demandam elevado grau de especializacéo e
profissionalismo, bem como urbanismo e seguranca, elencamos abaixo alguns fatores a serem
considerados quando da elaboracédo do instrumento convocatério.

4.2.6. Quanto a equipe técnica
b) Destacar que possui em seu quadro atual, profissionais devidamente habilitados e em ntimero
suficiente para executar tais servicos, deste modo, objetivando garantir a qualidade dos servigos
a serem prestados.
c) Destacamos que tal exigéncia justifica-se em razado da peculiaridade do objeto licitado, trata-se
de um objeto de elevada complexidade tecnolégica e importancia para a Administracao Puablica,
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sendo imprescindivel que a licitante vencedora possua técnicos fixos em seu quadro de
profissionais, bem como experientes na solucdo proposta, o que justifica essa exigéncia, em
especial aquela que se refere ao prazo minimo que o mesmo deve ser contrato, evitando qualquer
problemas futuros ao contrato que venha a ser firmado.

4.2.7. Quanto a possibilidade de demonstracdo dos softwares
a) A qualquer tempo a Entidade Contratante, a seu critério, podera solicitar das licitantes a
apresentacdo da solucao proposta a uma Comissdo de Avaliacao Técnica, a ser designada
exclusivamente para este fim.
b) A demonstracao devera ser feita em equipamento de propriedade da empresa licitante, sendo de
sua responsabilidade a base de dados e softwares necessarios a perfeita demonstracao.

4.2.8. Quanto a estrutura desta Entidade
a) E recomendado as empresas interessadas em prestar os servicos comparecerem a Entidade
Contratante, mediante agendamento prévio, a fim de que conhecam as condicdes da entidade
contratante, objetivando comprovar se comporta a solucao ofertada.

4.2.9. Implantacdo Dos Sistemas Aplicados:
4.2.9.1. Servicos de Conversao/Migracao:

a) Entende-se como migracdo de dados o processo de transporte dos dados existentes no
gerenciador de banco de dados atual para um novo gerenciador de banco de dados. Entende-se
como conversdo de dados a transformacdo dos dados do formato atualmente utilizado pelo
sistema corporativo e armazenado na base de dados do ambiente atual para o novo formato dos
dados proposto pela proponente.

b) A proponente podera efetuar a migracédo do atual gerenciador de banco de dados para um novo
da sua conveniéncia, desde que se obrigue a treinar a equipe de suporte desta Entidade, para
atender ao novo gerenciador de banco de dados prestando os servicos que sao feitos atualmente.

c) As informacdes existentes deverdo ser gravadas no SGBD da proponente, importadas e
convertidas (migradas) para os novos softwares de gestdo, para iniciar a operagao até o limite
de prazo estabelecido neste edital;

d) A responsabilidade pela qualidade e precisdo dos servicos de migracdo das informacdes é de
responsabilidade exclusiva da proponente, contribuindo a contratante onde necessario e
atendendo as possibilidades e o conhecimento interno.

4.2.9.2. Servicos de implantacao

a) Entenda-se como implantacdo todos os servicos necessarios ao normal funcionamento no
contratante, dentre os quais: instalacdo, configuracao, treinamento, migracdo e conversao de
informacdes existentes e necessarias a operacao dos softwares.

b) Os servicos deverdo ser desenvolvidos sob a administracdo de um gerente de projeto, que ficara
responsavel por todo o relacionamento administrativo com a Entidade Contratante e a equipe
técnica a ser alocada; A contratante devera disponibilizar pessoal para acompanhamento das
atividades, bem como zelar pelo seu bom andamento, auxiliando quando necessario o gerente
de projetos.

c) O prazo para inicio de instalacao do sistema sera de até 15 (quinze) dias corridos, a contar da
data de emissédo da ordem de servigo, e o de implantacdo limitado ao maximo de 30 (trinta) dias
contados do inicio da instalacao.

4.2.9.3. Servicos de Treinamento:

a) Entenda-se o treinamento como a transmissdo de conhecimentos, habilidades e competéncias
referentes a utilizagdo e operacionalizacdo das atividades laborais dos treinados utilizando das
diversas ferramentas, documentos, maquinas e outros materiais necessarios; efetuado pela
empresa responsavel, em ambiente adequado, simulando as situacées cotidianas de trabalho.

b) O treinamento devera ser realizado em etapas, setor a setor, para a relacao de usuarios a ser
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apresentada pelo Contratante, no que for necessario o normal uso dos aplicativos a serem
fornecidos; O treinamento dos usuarios comunitarios (empresas, escritorios contabeis e pessoas
em geral) se darda na forma de palestras, em auditérios ou salas, a serem organizadas pela
contratante, e pagas por hora técnica a ser aprovada e contratada.

c) O ambiente de treinamento serda alocado pela Entidade Contratante ou em uma de suas
dependéncias.

d) Na fase de implantacéo ocorrera a disponibilizacdo do software, configuracdo e parametrizacao
do mesmo para funcionamento, ocorrera a transferéncia de conhecimento sobre os sistemas a
serem implantados. O conhecimento devera ser repassado para os usuarios, a fim de que
possam utilizar os sistemas e habilita-los a executar as tarefas de operacdo e gestdo. O
treinamento devera possibilitar todas as operacdes de inclusdo, alteracdo, exclusdo e consulta
referente a cada funcionalidade, bem como os calculos e processos, emissao de relatérios e sua
respectiva analise.

e) Durante o treinamento os usuarios terdo acesso a todas as informacdes necessarias para a
operacdo dos sistemas, compreenderao o papel das funcoes dos sistemas e a mudanca da sua
rotina de trabalho para a nova rotina com o uso dos sistemas.

f) A carga horaria minima do treinamento sera de 04 (quatro) horas, divididas em turmas de no
maximo 05 (cinco) participantes, sendo extensivo a todos os servidores usuarios, devendo ser
executado no horario de expediente, ou seja, das 08h00 as 17h00min na Entidade Contratante.

g) Atrasos nas atividades de implantacéo, decorrentes de impedimentos ou restricées imputaveis
a Entidade Contratante serdo compensados em favor da CONTRATADA.

4.2.9.4. Manutencao e suporte técnico:

4.2.9.4.1. A contratada deve prestar, pelo periodo da execucdo do contrato e da implantacdo, os
seguintes servicos:
a) Suporte ao usuario para solucéo de duvidas ou de problemas e para adequacao de configuracéo.
b) Correcao de erros nos sistemas aplicativos.
c) Implementacao de novas funcdes ou adequacao das existentes para atendimento a modificacédo
de legislacdo ou regulamentacdo municipal, estadual ou federal, incluindo adequacdo de
férmulas de calculo e de parametros.

4.2.9.5. O Suporte oferecido pela contratada deve possuir os seguintes niveis de atendimento:

a) Helpdesk: Atendimento remoto através de comunicacao telefénica comum, pagina da internet
para atualizacao de versdes, acesso remoto, inclusive com acesso aos bancos de dados, para
esclarecimento de duvidas operacionais.

b) Servico de Suporte Técnico: Nos casos nédo solucionados via Helpdesk devera ser acionado o
Setor de Suporte, que efetuara uma analise mais técnica, como checagem e auditoria no Banco
de Dados, processamentos de Scripts (comandos especificos), correcdo de programas e envio de
atualizacoes, se for o caso;

4.2.9.6. O Suporte deve, ainda, obedecer ao seguinte:
a) Possuir um sistema de Gerenciamento do Atendimento no qual todas as solicitagoes de suporte
em cada nivel do Atendimento Técnico serdo registradas em sistema préprio.
b) Horario disponivel para registro das solicitagoes, nao podendo ser inferior ao horario comercial,
de 8h as 17:00 horas, ininterruptamente;
4.2.9.7. Atualizacao legal e tecnoldgica: A Proponente devera promover a continua atualizacédo legal dos
softwares, na versdo adquirida, e possiveis “releases”, de forma que o objeto deste Edital atenda a

legislacéo vigente.

4.2.9.8. Especificacdes técnicas obrigatorias:
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4.2.9.8.1. Os softwares de gestdo publica deverdo atender aos seguintes requisitos técnicos, sob pena
de desclassificacao:

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

A solucao do ERP devera ser acessada via WEB, com banco de dados tinico e hospedado em
ambiente nuvem (data center);

A consisténcia dos dados entrados deve ser efetuada campo a campo, tanto no momento da
entrada quanto na gravacdo dos dados, de forma a garantir a integridade referencial,
consisténcia, atualidade e inviolabilidade dos dados, feita entre as diversas tabelas dos
aplicativos através do proprio aplicativo;

Garantir o funcionamento dos sistemas e seus respectivos moédulos durante toda a vigéncia do
contrato;

Conter Gerenciador de Banco de Dados Relacional, com controle transacional, e com recursos
para garantir a integridade e recuperacao dos dados através de "backup” e “recovery”;

O Sistema/software devera ser desenvolvido com a mesma padronizacao de interface grafica de
usuario: padronizacdo de opcoes de menu, de aparéncia de telas, teclas de atalho, teclas de
acesso rapido, teclas de funcdes, modelos de relatérios, disposicdo de componentes na tela, etc;
Utilizar a lingua portuguesa para toda e qualquer comunicacdo dos sistemas aplicativos com os
usuarios;

Disponibilizar Manual do Usuario de Todos os Sistemas;

Ser multiusuario, ou seja, o sistema podera ser acessado por diversos usudarios ao mesmo
tempo, sem limitacdo de niimero de acessos;

Permitir ao usuario acompanhar o andamento da operacdo em execucao;

. Propiciar a identificacao de todas as operacgoes de manutencdo de informacoes realizadas por

cada usuario, com clara identificacdo da funcao executada, data e hora de operacao;

Em caso de falha operacional ou légica, o sistema devera recuperar-se, de modo a resguardar a
ultima transacao executada com éxito, mantendo a integridade da base de dados;

Possuir total aderéncia a legislacdo Federal e do Estado de Minas Gerais, exigindo-se do
fornecedor compromisso de imediata adequacéao no caso de possiveis alteracoes da norma;
Possibilitar o controle automatico da integridade, quanto a compatibilidade das versdes dos
artefatos distribuidos e implantados, nas camadas que compdem a solucao;

Possuir log de Operacdo em cada médulo licitado facilitando a fiscalizacdo do Gestor da entidade
caso seja necessario;

Registrar o log de acesso, utilizacdo de transacoes e log de erros, permitindo o acesso a consulta
e impressao para auditoria em tempo real por Médulos dos Sistemas, Transacgdes efetuadas,
Operacoes realizadas (Incluséo, Alteracdo, Exclusédo e Consulta). O log de acesso devera manter
o registro de entrada e saida por usuario;

Possuir Pesquisa de Menus facilitando a navegacao e localizacao das rotinas necessarias;
Possuir Graficos de receita e despesa planejadas com demonstrativo visual de previsao de
aplicacao em Saude e Educacéo;

Possuir Graficos de execucdo de despesa e receita demonstrando visualmente o percentual
aplicado em Saude, Educacéo, Assisténcia Social e Gasto com pessoal conforme art. 29-A, § 1°
da Constituicdo Federal e Gasto com Pessoal conforme art. 19 e 20 da Lei Complementar
101/2000;

Possuir Ferramenta de Backup facilitando assim a criagcdo de novos arquivos e descompactacao
dos mesmos pelo administrador do sistema na Entidade;

Possuir gerador de relatérios, com selecdo e classificacdo dos dados escolhidos pelo usuario;
Permitir personalizar relatorios e telas com a identificacdo desta Entidade correspondente a
entidade. Todos os Relatérios deverdo ser impressos com padrdes de impressdo em ambiente
grafico incluindo logotipo do érgao;

Permitir a visualizacao dos relatérios em tela, a gravacdo dos mesmos em arquivos e a impressao
através de selecao da impressora desejada;

Possibilidade da emissao de relatérios com opcao de campos para assinatura no final, definidos
pelo usuario;

O cadastro de credores/fornecedores deve ser um Cadastro Unico para todos os médulos que
dependam destes registros. Devera ser demonstrado que ao menos os moédulos de:
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Contabilidade, Pessoal, Compras e Licitacdo, Estoque, Controle de frotas e Patrimoénio utilizam
os mesmos registros cadastrados;

25. Possibilitar abertura de no minimo 5 sub-telas dentro de cada médulo evitando assim perda de
dados ao executar uma outra rotina ou emitir um relatorio;

26. Possuir editor de texto dentro do sistema de controle Interno facilitando assim a criacao e
geracdo dos relatérios de Controle;

27. Possuir bloqueio mensal escalonado nos moédulos licitados, ou seja, os demais médulos s6
podem abrir o més caso a contabilidade esteja com o referente més aberto;

28. Possuir Integracio com no minimo 5 plataformas diferentes de DISPENSA ELETRONICA,
possibilitando ao érgéo realizar a escolha mais vantajosa;

29. Possui integracdo com certificado Digital A3 e Al para assinaturas diversas nos envios do
ESocial;

30. Possuir no médulo de folha de pagamento dispositivo informando visualmente os dados
obrigatérios do Esocial;

31. Possuir rotina de geracao e recebimento dos arquivos de qualificacdo cadastral seja individual
ou por lote conforme exigéncia da Receita Federal;

32. Possuir no moédulo de licitacdo a possibilidade de importacdo dos dados, seja de uma cotacao
ou de um processo licitatério de exercicio anterior;

33. Possuir tecla de atalho padrao, a mesma, em todos os moédulos (Gravar, excluir, imprimir,
consultar, retornar);

34. Possuir de integracdo com leitor de cédigo de barras para insercdo dos dados de Nota fiscal na
Liquidacao;

35. ii) Possuir leitura e importacdo dos dados para consolidacao de outras Entidades sem a
necessidade de intervencdo manual do operador do sistema;

36. Possuir Borderaux eletronico OBN para envio e recebimento de pagamentos via gerenciador
financeiro, conforme convénio bancario;

37. Possuir controle de parcelas a descontar de plano de satde conforme tabela e contrato com a
operadora;

38. Possuir rotina que permite a impressao de guias com o QR code de arrecadacao integrada ao
pix via API/webservice de forma a enviar pagamentos e recebimentos instantaneos sem a
necessidade de realizar transferéncias de arquivos de forma manual.

39. Prover o controle efetivo do uso dos sistemas, oferecendo total seguranca contra a violacdo dos
dados ou acessos indevidos as informacgdes, através do uso de senhas, permitindo configuracao
das permissoes de acesso individualizadas por usuario e funcéo;

40. Assegurar a integracdo de dados de cada sistema garantindo que a informacao seja alimentada
uma Unica vez;

41. Garantir que os sistemas aplicativos tenham integracdo entre seus médulos, nos moldes do
SIAFIC - Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentaria, Administracdo Financeira e
Controle e conforme o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico definido pelo
Secretaria do Tesouro Nacional — STN e também das NBC TSP vigentes;

42. O Sistema deve estar adaptado para o SICOM do TCEMG, e suas alteracoes subsequentes,
quanto a geracao, validacao e transferéncias de dados, assim como para o sistema SICONFI da
STN e outros sistemas utilizados para prestacoes de contas Estaduais e Federais, existentes e
a serem criados por leis futuras;

43. Possui rotina de Escrituracdo Fiscais de retencoes (EFD-REINF)

4.2.9.9. Requisitos gerais exigidos no processo de implantacédo dos sistemas aplicativos
4.2.9.9.1. Todo o processo de levantamento de requisitos e analise, durante o processo de customizacao,
devera ser feito em conjunto com os funcionarios desta Entidade, incluindo os técnicos do Setor de

Informatica, para todos os itens a serem adaptados pelo licitante.

4.2.9.9.2. Providenciar a conversdo dos dados existentes para os formatos exigidos pelos sistemas
licitados. Isto requer o efetivo envolvimento do licitante para adaptacdo do formato dos dados a serem
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convertidos e seus relacionamentos.

4.2.9.9.3. Executar os servicos de migracido dos dados existentes nos atuais cadastros e tabelas dos
sistemas licitados, utilizando os meios disponiveis na Entidade Contratante. A Entidade Contratante
fornecera os arquivos dos dados em formato “txt” para migracao, com os respectivos lay-outs.

4.2.9.9.4. A contratada devera disponibilizar o suporte na sede desta Entidade:
a) Durante todo o processo de levantamento para customizacdo e na implantacéo;
b) Durante a implantacdo no tocante ao ambiente operacional de producao;
c) Na primeira execucao de rotinas de cada sistema durante o periodo de vigéncia do contrato.

4.2.9.10. Os relatoérios deverdo permitir a inclusdo do brasdo do municipio.

4.2.9.11. Devera acompanhar os médulos dos sistemas, objeto deste contrato, uma ferramenta para
elaboracdo de relatérios a ser disponibilizada aos usuarios, para confeccao rapida de relatorios
personalizados.

4.2.9.12. Permitir a visualizagao dos relatérios em tela, bem como possibilitar que sejam gravados em
disco, em outros formatos, que permitam serem visualizados posteriormente ou impressos, além de
permitir a selecdo e configuracao da impressora local ou de rede disponivel.

4.2.9.13. Conforme descrito no neste de termo de referéncia, o objeto desta licitacdo contempla a
contratacdo de empresa para concessdo de licenca de uso por tempo determinado dos softwares/
modulos abaixo relacionados, inclusive seus submoédulos, conforme informados abaixo:

4.2.9.13.1. Compras e Licitacoes (incluindo Pregdo Presencial):

e Registrar os processos licitatérios, identificando numero do processo, objeto,
requisicoes de compra, modalidade de licitacdo e datas do processo.

* Registrar a Interposicdo de Recurso, Anulacdo e Revogacao do Processo, transferindo
ou ndo para o proximo colocado.

* Possuir rotina que possibilite que a proposta comercial seja preenchida pelo préprio
fornecedor, em suas dependéncias e, posteriormente, enviada em meio digital para
importacdo no sistema, sem necessidade de redigitacao.

* Possibilitar o acompanhamento dos processos licitatérios, envolvendo
todas as etapas desde a preparacao até a execucio.

¢ Integrar com a Execucdo Orcamentaria para gerar a sugestdo de bloqueio dos valores
previstos.

* Permitir controlar registro de precos, suas quantidades e fornecedores, quando for
necessario.

e Possuir rotina para classificacdo das propostas do pregdo conforme critérios de
classificacdo determinados pela legislacao (Lei 14.133/2021).

e Permitir diferenciar no cadastro de fornecedor se o mesmo ¢é microempresa,

microempreendedor individual, empresa de pequeno porte e
empresa de médio porte de acordo com os critérios da Lei Complementar
123/2006.

e Permitir efetuar lances por item e lote para a modalidade pregao presencial, com opcao
de desisténcia do lance.

¢ Permitir gerar um processo administrativo ou de compra a partir da coleta de precos,
tendo como base para o valor maximo do item do processo, o preco médio ou menor preco
cotado para o item na coleta de precos.

e Sugerir o numero da licitacdo sequencial, ou por modalidade e permitindo numeracao
manual.

¢ Possibilitar a visualizacao dos lances na tela.

¢ Permitir o cadastramento de comissdes: permanente, especial, pregoeiros e leiloeiros,
informando as portarias ou decretos que as designaram, com suas respetivas datas de
designacao e expiracdo, permitindo informar também os seus membros e funcgoes
designadas.

* Na tela de cadastro da licitacao, ter possibilidade de acompanhamento do processo e
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configuracao de visualizacdo dos dados cadastrados.

e Agrupar varias requisicoes de compras dos diversos setores para atendimento em um
Unico processo.

* Gerar entrada do material no almoxarifado no momento e posteriormente a liquidacao
da ordem de compra.

* Controlar o recebimento parcial da ordem de compra, visualizando o saldo pendente a
ser entregue.

e Permitir alterar a data de emissdo das autorizacoes de fornecimento.

* Controlar as solicitacdes de compra por centro de custo, ndo permitindo que outros
usuarios acessem ou cadastrem solicitacdes ndo pertencentes ao seu centro de custo.

* Possibilitar o controle das solicitacdes de compra pendentes e liberadas

* Propiciar a apropriacéo/classificacado dos itens por centro de custo e por dotacio

* Registrar e controlar os contratos, seus aditivos e reajuste, bem como gerar ordem de
compra do mesmo.

* Possuir rotina para que o usuario possa visualizar a relacdo de contratos com
vencimentos, 30, 60, 90, 120 dias, conforme parametrizacao.

e Permitir a emissdo de relatério que informe os contratos vencidos
e por vencer, no minimo, pelos préximos 30,60,90 e 120 dias.

* Registrar a rescisdo do contrato ou aditivo, informando: motivo, data do termo e da
publicacédo, fundamento legal e imprensa oficial, e se for o caso passar o saldo para o
segundo colocado.

* No gerenciamento do contrato, possibilitar a consulta e impressao de relatérios.

¢ Permitir a emissdo da autorizacao de compra ou servicos.

¢ Permitir controlar toda compra efetuada, proveniente ou nao das licitacoes,
acompanhando o processo desde a solicitacdo até a entrega do bem ao seu destino

e Controlar as quantidades entregues, parcialmente pelo fornecedor, possibilitando a
emissao de relatorio de forma resumida e detalhada, contendo as quantidades, os valores
e o saldo pendente.

¢ Permitir a emissao da autorizacao de compra ou servicos, ordinaria ou global.

* Possibilitar o parcelamento de uma ordem de compra Global.

¢ Permitir o estorno da ordem de compra tendo como base o empenho do material.

¢ Permitir o Cadastramento das comissoes julgadoras: especial, permanente, servidores
e leiloeiros, informando o ato e data de designacéo e seu término.

e Permitir o cadastramento e o controle da data de validade das certidées negativas e
outros documentos dos fornecedores.

* Possibilitar o cadastro do responsavel legal do fornecedor.

* Permitir registro de fornecedores, com emissao do Certificado de
Registro Cadastral, controlando a sequéncia do certificado, visualizando  todos
os dados cadastrais, o ramo de atividade e a documentacao apresentada.

e Criar modelos de editais e de contratos e manter armazenados no
banco de dados, trazendo automaticamente as informacdes do processo ou contrato

* Criar modelo de qualquer documento relativo a informagdes do edital, conforme Textos
criados pela Entidade.

e Permitir gerar a relacdo mensal de todas as compras feitas, para
envio ao TCU, exigida no inciso VI, do Art. 1° da Lei 9755/98

e Permitir gerar relatério de consumo utilizando como filtro as unidades orcamentarias
da administracdo. Podendo ainda filtrar por tipo de processo, periodo, produto licitado ou
geral de acordo com a necessidade do usuario.

¢ No cadastramento do material ou servico, o cédigo deve ser atribuido automaticamente,
em série crescente e consecutiva, mantendo a organizacao de grupo.

e Possuir, no cadastro de materiais, identificacdo de materiais pereciveis, estocaveis, de
consumo ou permanentes, contendo um campo para a descricdo sucinta e detalhada,
possibilitando organizar os materiais informando a que grupo e classe o material pertence.
e Permitir o controle das despesas realizadas e a realizar, de mesma natureza, com
dispensa de licitacdo para que nao ultrapasse os limites legais.

* Possibilitar o cadastramento das Comissoes de Pregoeiro.

e Permitir consulta aos precos de materiais ou por fornecedores, mostrando os ultimos
valores praticados anteriormente;

¢ Consultar as requisicées ou autorizacdes pendentes;

* Possibilitar a consulta do processo mostrando lances, requisicoes, vencedores, quadro
de resultados, itens do processo, participantes, dotacdes utilizadas, ordens de compras
emitidas e dados sobre a homologacao.

e Permitir pesquisar preco para estimativa de valores pra novas compras.
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e Consultar as requisicoes de compra, informando em que fase do processo ela se

encontra.

* Emitir relatério de licitacdes informando todos os dados do processo, desde a abertura

até a conclusao.

* Emitir todos os relatérios necessarios e exigidos por Lei.

* Emissdo de relatéorio gerencial do fornecedor, mostrando toda a movimentacdo no

exercicio, consolidado e por processo.

* Emitir relatérios para controle dos contratos, autorizacdoes de fornecimento e termos

aditivos de Contratos.

e Emitir a Ata do Pregédo Presencial e o historico com os lances.

* Possuir listagens de grupo, classes, itens de classificacdo de materiais: permanentes,

de consumo, pereciveis, estocaveis, e tipos de servicos.

* Permitir a integracdo com sistema de contabilidade, no que se refere ao bloqueio do

valor da despesa previsto no processo licitatorio.

* Possibilitar a geracdo de arquivos para os Tribunais de Contas de acordo com o layout

vigente.

* Permitir a parametrizacao do cédigo para cadastro de materiais, de forma sequencial ou

por mascara com grupo, classe e item.

e Permitir que um item em uma compra seja desdobrado em varias dotagdes sem que seja

necessario a criagdo de um novo item, de modo que o numero do item na compra

corresponda ao mesmo item do edital.

¢ Permitir consulta de ordem de fornecimento por empresa.

¢ Permitir consulta de um item especifico nos processos licitatoérios.

* Possibilitar a geracao de relatério de vencedores de itens por empresa.

¢ Permitir o lancamento de outras modalidades de aquisicio nas quais ndo ha

participantes, tais como dispensa de licitacdo e inexigibilidade.

e Permitir realizar termo aditivo para registro de precos que ndo geram contratos.

¢ Permitir lancamento de processos utilizando o critério de maior desconto.

e Emitir relatério de licitacoes informando todos os dados
do processo, desde a abertura até a concluséo.

e Permitir o cadastramento de Atas oriundas de Processos de Registro de Precos, com a

devida inclusado dos itens do fornecedor, emissdo de relatérios de saldos, extratos de

reequilibrios, dentre outros relatoérios;

e Permitir a geracdo de contratos advindos do saldo remanescentes das Atas de Registro

de Precos;

¢ Atender o médulo EDITAL para geracao do SISOP - Sistema de Informacdes de Servigos

e Obras Publicas de Minas Gerais, do Tribunal de Contas do Estado, tendo no minimo as

seguintes funcionalidades:

e Permitir cadastrar aa localizacdo da obra com seu respectivo endereco e coordenadas

geograficas em grau, minuto e segundo de latitude e longitude;

e Permitir cadastrar do link de publicacdo dos editais;

e Permitir a inclusdo dos anexos obrigatérios do Edital (Edital, Minuta do Contrato,

Planilha Or¢camentaria, Cronograma Fisico Financeiro, Composi¢cao do BDI)

* Geragao do arquivo referente ao médulo para envio nos moldes exigidos pelo TCE;

¢ Atender o médulo OBRAS para geracao do SISOP - Sistema de Informacédes de Servicos

e Obras Publicas de Minas Gerais, do Tribunal de Contas do Estado, tendo no minimo as

seguintes funcionalidades:

¢ Permitir cadastrar as informacoes referentes a execucao dos contratos e vinculacao a

obra cadastrada no processo licitacao;

e Permitir cadastrar os responsaveis pela execucédo, fiscalizacdo e acompanhamento das

obras;

e Permitir o registro do acompanhamento, movimentacao e execucédo das obras;

¢ Permitir o cadastro das medicoes das obras;

e Permitir a anexacao da documentacido comprobatério exigida pelo TCE;

* Geracao do arquivo referente ao médulo para envio nos moldes exigidos pelo TCE;

* Permitir ao usuario fazer uma ou mais solicitacdo de fornecimento de processos ja

homologados, facilitando assim a geracao da NAF;

e Permitir gerar a solicitacdo de fornecimento de processos licitatérios;

e Permitir gerar a solicitacdo de fornecimento de compras diretas.

¢ Permitir que o usuario faca a solicitacdo dos processos de Maior desconto e Menor Taxa;

* Permitir a consulta das solicitacdées com filtro por status, periodo, solicitante, unidade

orcamentaria;

* No momento da geracdo permite o usuario fazer a consulta do solicitante, do processo
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e automaticamente escolher o fornecedor homologado do processo bem como seus itens;

e Permite colocar a dotacdo orcamentaria;

* Permite aprovacdo da solicitacdo de fornecimento podendo definir o status: deferida,
cancelada, indeferida;

* Permite a impressdo da solicitacdo de fornecimento com todos os dados para melhor
conferéncia.

e Permitir a exclusao da solicitacdo de fornecimento;

* Ap6s o deferimento da dotacdo o sistema devera permitir que o usuario na geracdo da
NAF Global visualize a solicitacdo com todos os dados para a geracdo evitando assim o
retrabalho;

* Definir rotinas de permissao para que cada pessoal na administracdo possa fazer uma
solicitacdo, incluir a dotacdo orcamentaria e permitir a aprovacao da solicitacao;

e Permitir a importacdo de planilha orcamentaria discriminatéria de itens, valores,
quantidades e percentuais para o Sistema nas fases de Cotacdo e/ou Processo Licitatério,
com opcao de determinar a forma de calculo da planilha otimizando o resultado para o
usuario no Sistema.

* Permitir ao usuario fazer uma ou mais solicitacdo de fornecimento de processos ja
homologados, facilitando assim a geracdo de Nota de Autorizacado de Fornecimento;

* Permitir gerar a solicitagao de fornecimento de processos licitatoérios;

* Permitir gerar a solicitagao de fornecimento de compras diretas.

¢ Permitir que o usuario faca a solicitacdo dos processos de Maior desconto e Menor Taxa;
¢ Permitir a consulta das solicitacoes com filtro por status, periodo, solicitante, unidade
orcamentaria;

* No momento da geracdo permite o usuario fazer a consulta do solicitante, do processo
e automaticamente escolher o fornecedor homologado do processo bem como seus itens;

¢ Permite colocar a dotacdo orcamentaria;

e Permite aprovacado da solicitacdo de fornecimento podendo definir o status: deferida,
cancelada, indeferida;

¢ Permite a impressao da solicitacdo de fornecimento com todos os dados para melhor
conferéncia.

¢ Permitir a exclusédo da solicitacdo de fornecimento;

* Apés o deferimento da dotagao o sistema devera permitir que o usuario na geracao da
NAF Global visualize a solicitacdo com todos os dados para a geracédo evitando assim o
retrabalho;

¢ Definir rotinas de permissdo para que cada pessoal na administracdo possa fazer uma
solicitacao, incluir a dotagao orcamentaria e permitir a aprovacgao da solicitacao;

4.2.9.13.2. Contabilidade, Orcamento, Tesouraria:

* Manter o cadastro das leis e decretos que aprovam, alteram, excluem ou incluem os
itens do Plano Plurianual.

e Permitir realizar as alteracdes legais nos instrumentos de planejamento: PPA, LDO,
LOA.

* Possibilitar o cadastro de programas, com as seguintes informacdes: situacdo (em
andamento, paralisado ou concluido), objetivo, diagnoéstico, fonte de financiamento,
responsavel, publico alvo, diretriz, justificativa e indicadores.

e Permitir estabelecer vinculo do programa de governo com: indicadores e indices
esperados, e a avaliacao do programa.

* Possibilitar o cadastro das acdes para o atendimento dos programas, com as seguintes
informacoes: tipo da acédo (projeto/atividade/operacoes especiais) e seus detalhamentos,
codificacdo, nomenclatura, 6rgao, vinculo, unidade orcamentaria, funcéo e sub funcao de
governo, produto, objetivo e meta descritiva.

* Possuir cadastro de transferéncias financeiras entre todos os 6rgaos da Administracao
Direta e/ou Indireta, identificando o tipo da transferéncia (Concedida/Recebida).

¢ Cadastrar a programacao da receita, possibilitando a identificacdo de cada fonte de
destino.

¢ Permitir informar as metas fisicas e financeiras, com a indicacao das fontes de recursos.
* Propiciar emissdo de relatorios gerenciais de transferéncias financeiras

* Propiciar emissdo de relatérios de acompanhamento e comparacdo da execucao
financeira.

* Possuir relatério comparativo das previsdes do PPA, LDO e LOA.

e Possibilitar a copia dos dados de outros Planos Plurianuais.
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e Permitir cadastrar as prioridades da LDO, definindo as metas fisicas e as metas
financeiras com identificacdo da fonte de recurso.

* Registrar a receita prevista para o exercicio da LDO e para os dois exercicios seguintes.
e Manter o histoérico das alteracoes efetuadas na LDO

e Possuir cadastro de renuncia da receita, identificando o tipo e as formas de
compensacdo da renuncia.

* Permitir registrar as expansodes da despesa e as suas respectivas compensacoes.

* Permitir informar os riscos fiscais, identificando o tipo e a providéncia a ser tomada para
o risco.

* Possuir relatorios gerenciais da previsdo da receita e despesa com possibilidade de
agrupamento por fonte de recurso.

* Gerar demonstrativo com os valores orcados a fim de apurar os gastos com ensino,
saude e pessoal.

* Geracao da proposta orcamentaria para o exercicio financeiro seguinte, com base na
utilizacdo do orcamento do exercicio em execucao e anteriores, permitindo a atualizacdo do
conteudo e da estrutura da proposta gerada e a distribuicdo do orcamento por érgaos,
conforme as Instrucées Técnicas da Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

* Disponibilizar, apds aprovacdo, o orcamento no inicio de cada exercicio, inclusive
liberando as dotacdes para utilizacao, conforme disposto na legislacdo municipal.

¢ Possuir opcédo para distribuir as dotacdes por cotas, bloqueando a utilizacdo das
mesmas além do limite estabelecido.

¢ Permitir que os valores das cotas sejam antecipados por meio de ato e automaticamente
estes valores fiquem disponiveis para utilizacao.

* Possuir graficos referente ao planejamento como: Gasto com satude, Educacao e Pessoal,
receita segundo categoria econémica, comparativo da despesa por funcéo.

e Permitir o cadastramento de fonte de recurso com identificador de uso, grupo,
especificacao e detalhamento, conforme Portaria da STN ou Tribunal de Contas do Estado.
¢ Possuir cadastros de Convénios, Precatorios, Divida Fundada, Contratos e Caucao.

¢ Nao permitir o cadastro de fornecedores duplicados com o mesmo CNPJ ou CPF.

* Permitir que, nos atos da execuc¢ao orcamentaria e financeira, sejam usadas as quatro
fases da despesa: empenho, em liquidacao, liquidacdo e pagamento com a escrituracao
contabil automatica.

¢ Permitir um controle das operacoes orcamentarias e financeiras, por periodo, impedindo
o usuario de qualquer alteracéo, inclusdo ou exclusao nos registros.

e Utilizar o novo Plano de Contas adotado conforme determinado pela Secretaria do
Tesouro Nacional, a partir de 2014 NBCASP, adotado pelo TCEMG através de suas normas
e quaisquer novos procedimentos para a contabilidade publica e Lei vigente.

e Assegurar que as contas s6 recebam lancamentos contabeis no ultimo nivel de
desdobramento do Plano de Contas.

* Efetuar os lancamentos automaticos das variagdes patrimoniais no momento da
liquidacao de empenho e arrecadacéo da receita.

* Permitir utilizar histéricos, sempre que possivel com textos padronizados, vinculados a
classificacao da despesa, evitando lancamentos indevidos.

e Admitir a utilizacao de histéricos padronizados e histéricos com texto livre no empenho.
e Permitir o gerenciamento de empenhos estimativos, globais e ordinarios.

* Possibilitar o registro de sub empenhos sobre os empenhos Global e Estimativo.

e Permitir informar as retencées nas liquidacdes que se aplicam.

e Permitir informar documentos fiscais na liquidacdo do empenho.

e Permitir inscrever as contas contabeis automaticamente no Sistema de Compensacao
dos empenhos de adiantamentos, quando da sua concessao e o lancamento de baixa
respectivo, quando da prestacédo de contas.

e Permitir a anulacao total e parcial do empenho e o cancelamento da anulacao.

e Controlar os restos a pagar em contas separadas por exercicio, para fins de
cancelamento, quando necessario.

¢ Permitir efetuar o cancelamento de restos a pagar.

e Permitir a anulacdo dos empenhos nao liquidados no final do exercicio, evitando a
inscricao em restos a pagar.

* Permitir que seja emitida notas de pagamento, de despesa extra, de empenhos e de sub
empenhos.

e Permitir o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa.

* Permitir cadastrar e controlar as dota¢des constantes no orcamento do municipio e das
decorrentes de créditos adicionais especiais e extraordinarios.

e Permitir cadastrar e controlar os créditos suplementares e as anulacoes de dotacdes.
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* Permitir registrar e controlar as dotacdées orcamentarias, bloqueio e desbloqueio, em
caso de saldo insuficiente.

* Controlar as dotacdes orcamentarias, impossibilitando a utilizacdo de dotacdées com
saldo insuficiente para comportar a despesa.

* Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas, conforme o
artigo 9° da Lei 101/00 — LRF, de 4 de maio de 2000, quando necessario.

* Emitir Notas de Empenho, Sub empenhos, Liquidacao, Ordens de Pagamento, Restos a
pagar, Despesa extra e suas respectivas notas de anulacao, possibilitando sua emissdo por
intervalo e/ou aleatoriamente

* Permitir a anulacao total e parcial do empenho, ordens de pagamento, nota de despesa
extraorcamentaria e o cancelamento da anulacao.

* Permitir que nas alteracdes orcamentarias possam-se adicionar diversas dotacdes e
subtrair de diversas fontes para um mesmo decreto.

* Registrar bloqueio e desbloqueio de valores nas dotacdes.

* Possibilitar que os precatérios sejam relacionados com a despesa destinada ao seu
pagamento.

* Possuir rotina para lancamentos das provisdes e reversoes das provisdes vinculadas aos
precatoérios.

¢ Possuir rotina para langcamento das remuneracoes dos precatorios.

¢ Possuir rotina para quitacao dos precatérios.

¢ Possuir rotina de posicdo do precatério evitando assim ao usuario entrar em diversas
rotinas para obter tal informacao.

e Efetuar o controle automatico dos saldos das contas, apontando eventuais estouros de
saldos.

e Permitir que seja feita a contabilizacdo do regime préprio de previdéncia em
conformidade com a Portaria 916 do ministério de previdéncia e de demais normas legais.
» Definir a programacao de cotas mensais para despesa, receitas, restos a pagar, despesa
e receita extraorcamentaria.

e Permitir nova estimativa das cotas programadas conforme necessidade, mantendo o
histérico das alteracoes.

¢ Controlar os saldos das dotacdes orcamentarias em tempo real nao permitindo
bloquear, ou empenhar e/ou fazer reducao de dotacdo sem que exista saldo.

e Permitir controlar o cadastro de contas em formato plano de contas unico, onde
alteracoes, exclusoes e inclusdes no plano devem ser visualizadas por todas as entidades.
e Permitir a geracdo automatica de empenhos através do software de Suprimentos.

e Permitir prévia e geracdo automatica de empenhos da folha de pagamento.

* Nos empenhos, especialmente nos Globais, permitir que seja informado o numero e ano
de contrato.

e Permitir a configuracdo do formulario de empenho (nota de empenho), de forma a
compatibilizar o formato da impressao com os modelos da entidade.

¢ Permitir na abertura de Créditos Adicionais, o controle dos limites de abertura conforme
determinado na Lei Orcamentaria Anual e outras leis orcamentarias, resguardando o
histérico das alteracoes dos valores e exigindo a informacao da legislacdo de autorizacéo.
¢ Permitir controle das obras executadas pela Entidade.

e Permitir o controle dos adiantamentos de despesas de viagens, pronto pagamento e
prestacdo de contas, sendo efetuado todos os lancamentos contabeis no sistema
compensado.

e Permitir o bloqueio e desbloqueio de dotacdes, inclusive objetivando atender ao artigo
9° da Lei Complementar 101/2000 (LRF).

* Permitir que na rotina de anulacdo de empenho seja informado o motivo da anulacéo.
* Possibilitar a distincdo de contribuintes auténomos no ato do empenho, objetivando
geracdo do arquivo para SEFIP.

¢ Elaborar os anexos e demonstrativos do balancete mensal e do balanco anual, na forma
da Lei 4.320/64, Lei Complementar 101/00- LRF e Resolucéo do Tribunal de Contas.

* Permitir que seja efetuada a geracao das razoes analiticas de todas as contas integrantes
dos Sistemas Financeiro, Patrimonial e de Compensacéo.

e Permitir gerar planilhas para formar quadro de detalhamento da despesa.

e Permitir gerar relatérios gerenciais de execucdo da despesa, por credores, por
classificacdo, por periodo de tempo e outros de interesse do Municipio.

e Permitir gerar relatorios de saldos disponiveis de dotacbes, de saldos de empenhos
globais e outros de interesse do Municipio.

* Possibilitar a consolidacao dos balancetes financeiros das autarquias e da Prefeitura
municipal juntamente com o balancete financeiro e orcamentario da prefeitura.
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* Permitir a geracdo de relatérios em varios formatos, dentre eles: txt, pdf ou html.

* Possuir relatério para acompanhamento das metas de arrecadacao, conforme o artigo
13 da Lei 101/00 — LRF de 4 de maio de 2000.

* Emitir relatérios demonstrativos dos gastos com Educacao, Satide e Pessoal, com base
nas configuracoes efetuadas nas despesas e nos empenhos.

* Emitir os relatérios das Contas Publicas para publicacdo na Internet, conforme IN
28/99 do TCU e Portaria 275/00 do TCU. Lei de Acesso a Transparéncia 11.527 de
18/11/2011

* Emitir relatérios: pagamentos efetuados, razdo da receita, pagamentos em ordem
cronoloégica, livro diario, extrato do credor, demonstrativo mensal dos restos a pagar e
relacao de restos a pagar.

* Emitir relatérios com as informacées para o SIOPS, no mesmo formato deste.

* Emitir relatorios com as informacdes para o SIOPE, no mesmo formato deste.

* Gerar planilha de despesa com Manutencdo mensal apés o final da garantia,
constituindo uma solucgédo integrada e desenvolvimento do ensino para o SIOPE.

* Gerar planilha das remuneracdes dos profissionais da educacao.

* Permitir emissédo dos relatérios do regime préoprio de previdéncia, em conformidade com
a Portaria 916 do Ministério de Previdéncia ou Lei vigente.

* Possibilitar a emissao de relatério com as dedugoes para o IRRF.

¢ Possibilitar a emissao de relatério com as dedugoes para o ISSQN.

* Possibilitar a emissdo da Guia de GPS por codigo de pagamento.

* Possibilitar a emissao de graficos comparativos entre a receita prevista e arrecadada e
a despesa fixada e realizada.

e Possuir relatério de programacdo das cotas de despesas para permitir o
acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas, conforme o artigo 9° da Lei
101/00 - LRF, de 4 de maio de 2000.

e Possuir relatério de programacdo das cotas de receitas, demonstrando os valores
previstos e executados.

¢ Permitir a emissdo de relatérios para controle de bloqueios: Emissdo da nota de
bloqueios/desbloqueio; Relacao de bloqueios de Dotacdo com Saldo.

* Emitir relatéorios das despesas orcamentarias: empenhada, liquidada, paga e a pagar,
permitindo ao usuério solicitar por: Dotacdo Orcamentéaria; Fornecedor; Elemento; Orgao;
Unidade; Convénio; Fonte de recurso.

e Permitir a emisséo de extratos por: Empenho (nos modos: EMPENHADO, LIQUIDADO,
A PAGAR, A LIQUIDAR E PAGO); Fornecedor; Dotacdo; Restos a pagar processado; Restos
a pagar nao processado.

* Possuir cadastro de Parceria publico privada PPP.

* Possuir cadastro de empréstimo e financiamento concedidos.

e Possuir cadastro de precatoérios e provisdo de precatério.

* Possuir rotina de reversado das provisoes dos precatérios/ sentencas judiciais.

* Possuir rotina para lancamento de quitacao e remuneracao dos precatérios / sentencas
judiciais.

* Possuir rotina onde apresente a posicdo do precatoério / sentenca judicial de modo que
o usuario possa visualizar toda movimentacéo existente.

e Possuir cadastro de adiantamentos.

* Possuir rotina de prestacdo de contas de adiantamento conforme normativa 08/03 do
TCE-MG

* Possuir Cadastro de Convénios.

* Possibilitar lancamento de prestacao de contas de Convénio.

* Possibilitar informacéao de data de aprovacédo da prestacao de contas de Convénio.

e Emitir, conforme Resolucdo 78/98 do Senado Federal e suas atualizacées, o relatério
de Sintese da Execucao Orcamentaria e os relatérios da Lei 4320/64:

e Possuir cadastro da divida fundada contendo todas as informacées pertinentes ao envio
ao SICOM.

* Anexo 16 - Demonstracdo da Divida Fundada Interna/ Externa.

¢ Anexo 17 - Demonstracao da Divida Flutuante.

¢ Emisséo do Livro Diario com termo de abertura e encerramento.

¢ Emitir todos os relatérios obrigatérios, consolidados ou por entidade, administracao
direta e indireta.

¢ Emitir os anexos do Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria, de acordo com a
Portaria 577 da STN.

¢ Emitir anexos do Relatério da Gestao Fiscal, de acordo com a Portaria 577 da STN.

e O programa de Contabilidade Publica devera registrar todos os fatos contabeis ocorridos
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e possibilitar o atendimento a legislacao vigente, & analise da situacdo da administracao
publica, e a obtencdo de informacdes contibeis e gerenciais necessarias a tomada de
decisoes.

* Permitir que seja efetuada a escrituracao contabil nos sistemas financeiro, patrimonial,
compensacdo e orcamentario em partidas dobradas, em conformidade com os arts. 83 a
106 da Lei 4.320/64, inclusive com registro em livro diario.

e Permitir a existéncia de mais de uma unidade na mesma base de dados, com
contabilizacdo distinta, que possibilite a emissdo de relatérios anuais e da LRF de forma
consolidada.

e Permitir a importacdo dos movimentos dos fundos, fundacdes ou autarquias que
estejam em ambiente externo a rede, se necessario.

* Possibilitar consultas no software, resguardando-se a seguranca de forma que nao
exista a possibilidade de alterar o cadastro original.

¢ Permitir executar o encerramento do exercicio, com todos os lancamentos automaticos
e com a apuracao do resultado.

* Permitir gerar arquivos para o sistema do Tribunal de Contas do Estado, relativos aos
atos administrativos, dados contabeis, dados financeiros, e dados do orcamento.

* Permitir a geracdo de relatério para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas
no software antes de gerar os arquivos para o Tribunal de Contas do Estado.

¢ Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio, mesmo que o anterior
ainda néo esteja encerrado, possibilitando a atualizacdo automatica dos saldos contabeis
no exercicio ja iniciado.

* Possuir processo de encerramento mensal, que verifique eventuais divergéncias de
saldos, e que apos o encerramento nao possibilite altera¢cées em lancamentos contabeis ja
efetuados.

* Possuir rotina de verificacdo de inconsisténcias evitando assim envio de informacoes
equivocadas para o TCEMG e demais Orgéos fiscalizadores.

e Gerar os arquivos conforme o MANAD - Manual Normativo de Arquivos Digitais para a
Secretaria da Receita da Previdéncia.

e Gerar o arquivo conforme layout para importacédo de informacdes da DIRF.

e Permitir a transferéncia automatica dos saldos de balanco para o exercicio seguinte, no
encerramento do exercicio.

* Né&o permitir a exclusdao ou cancelamento de lancamentos contabeis em meses ja
encerrados.

» Disponibilizar rotina de inconsisténcia nos lancamentos contabeis.

¢ Permitir o controle, gestdo e atender as exigéncias e exportar arquivos para validacao
no SICOM.

e Gerar arquivos para prestacao de contas SICOM conforme determinacao do TCE-MG.

* Possuir cadastro do Plano de Contas com todos os atributos definidos pelo PCASP (Plano
de Contas Aplicado ao Setor Publico e normatizados pelo TCEMG)

* Possuir cadastro de LCP (Lancamentos Contabeis Padronizados) padronizados no
MCASP e normatizados pelo TCEMG.

¢ Possuir cadastro de CLP (Conjunto de Lancamentos Padronizados) nos moldes definidos
no MCASP e normatizados pelo TCEMG.

e Possuir controle, por data, das alteracdes realizadas no cadastro de LCP e CPL,
obedecendo as movimentacdes contabeis ja existentes para os mesmos.

* Assegurar que a contabilizacado de todos os fatos administrativos ocorra através do uso
dos Lancamentos Contabeis Padronizados (LCP) e do Conjunto de Lancamentos
Padronizados (CLP).

e Estar totalmente em conformidade com a padronizacido de codigos orcamentarios de
receitas, despesas, fontes e destinacdo de recursos estabelecidos pelo Sistema
Informatizado de Contas dos Municipios - SICOM - TCE/MG de forma a atender o Médulo
de Acompanhamentos Mensais. Os arquivos deverdao ser gerados e compactados em um
Unico arquivo, conforme especificacao técnica do TCE/MG

e Permitir a configuracao do formulario de cheque, pelo préprio usuario, de forma a
compatibilizar o formato da impressdo com os modelos das diversas entidades bancarias.
e Possuir controle de talonario de cheques.

¢ Permitir a emissado de cheques e respectivas copias.

¢ Conciliar os saldos das contas bancarias, emitindo relatério de conciliacdo bancaria.

¢ Permitir conciliar automaticamente toda a movimentacdo de contas bancarias dentro
de um periodo determinado.

* Possibilitar a geracdo de Ordem Bancaria Eletronica, ajustavel conforme as
necessidades do estabelecimento bancario.
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e Permitir a parametrizacdo de Ordem Bancaria Eletronica para pagamentos de titulos e
faturas com cédigo de barras.

* Possuir total integracdo com o sistema de contabilidade publica efetuando a
contabilizacdo automatica dos pagamentos e recebimentos efetuados pela tesouraria.

* Permitir agrupar diversos pagamentos a um mesmo fornecedor em um Utnico cheque.

e Permitir a emissdo de Ordem de Pagamento.

e Permitir que em uma mesma Ordem de Pagamento possam ser agrupados diversos
empenhos para um mesmo fornecedor.

* Possibilitar a emissdo de relatérios para conferéncia da movimentacdo diaria da
Tesouraria.

* Permitir a emissdo de cheques para contabilizacdo posterior.

* Assegurar que a Emissao das Ordens Bancarias efetuara uma Reserva Financeira nas
contas bancarias envolvidas na operacéo.

* Permitir a visualizacao dos registros da Ordem Bancaria nos empenhos que estiverem
vinculados a mesma.

* Possibilitar a visualizacdo e impressao de todos os registros que sdo gerados através de
Ordem Bancaria Eletronica.

* Permitir a emissado de Cheque de Transferéncia para transacdes que envolvam as contas
bancarias de uma mesma entidade.

¢ Permitir estornos de lancamentos contabeis nos casos em que se apliquem.

e Possuir cadastro de Crédito a receber.

¢ Efetuar lancamento automatico da Variacao patrimonial aumentativa no momento do
cadastro do Crédito a receber.

¢ Possuir tela de posicao do crédito a receber onde o usuario possa visualizar toda
movimentacdo em uma Unica tela.

* Possuir integracdo com o sistema de arrecadacao possibilitando efetuar de

forma automatica a baixa dos tributos pagos diretamente na tesouraria da entidade.

e Possuir controle de créditos a receber e divida ativa devidamente integrado com o
sistema tributario, efetuando registros de toda a movimentacao inclusive com ajuste de
exercicios anteriores, envolvendo registros patrimoniais e orcamentarios, quando aplicavel.
* Na integracédo contabil dos tributos referente a inscricdo de divida ativa, permitir que
seja informada a receita de origem e, neste caso, efetuar a contabiliza¢do no grupo de ativos,
debitando em divida ativa e creditando em créditos a receber de forma automatica,
conforme as contas contabeis pré-definidas e ainda gerando VPA (Variacdo Patrimonial
Aumentativa) nos casos em que nao houver receita de origem.

* Possuir total integracdo com o sistema contabil efetuando a contabilizacdo automatica
dos pagamentos e recebimentos efetuados pela tesouraria.

¢ Controlar os saldos bancarios e contabeis no momento do lancamento.

e Permitir descontos extras e orcamentarios na liquidacdo de empenho, efetuando
automaticamente os lancamentos nas contas orcamentarias, financeiras e de
compensacao.

e Permitir o controle do pagamento de empenho, restos a pagar e despesas extras, em
contrapartida com varias Contas Pagadoras.

e Permitir registrar os pagamentos totais ou parciais das despesas e a anulacao dos
registros de pagamentos.

e Permitir efetuar os lancamentos de receita e despesa automaticamente nos sistemas
financeiro, orcamentario, patrimonial e compensacéo, conforme necessario.

e Permitir a baixa de pagamentos em lote (borderaux) ou individualmente.

* Permitir que sejam emitidas ordens de pagamento de restos a pagar, despesa extra e de
empenho.

e Permitir registrar todas as movimentacdes de recebimento e de pagamento, controlar
caixa, bancos, e todas as operacdes decorrentes, tais como emissdo de cheques e borderos,
livros, demonstracdes e o boletim, registrando automaticamente os lancamentos na
contabilidade, permitindo consultas e emitindo relatérios em diversas classificacoes.

e Permitir efetuar o lancamento de investimento, aplicacdes, débitos/créditos,
transferéncias bancarias, controle dos saldos bancarios, controle de todos os lancamentos
internos e permitir os lancamentos dos extratos bancarios para gerar as conciliacoes.

e Permitir controlar os talonarios de cheques em poder da tesouraria, controlar para que
nenhum pagamento seja efetuado sem o respectivo registro.

e Permitir a configuracao do formulario de cheque, de forma a compatibilizar o formato
da impressédo com os modelos das diversas entidades bancarias.

e Permitir o registro da emissao de cheque e da respectiva copia.

* Registrar e fornecer relatérios sobre os pagamentos efetuados por banco/cheque.
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e Permitir agrupar diversos pagamentos a um mesmo fornecedor em uma unica
transferéncia/cheque.

e Permitir a emissdo de borderés para agrupamento de pagamentos a diversos
fornecedores contra o mesmo banco da entidade; efetuar os mesmos tratamentos dos
pagamentos individuais.

* Permitir controlar a movimentacdo de pagamentos, registrando todos os pagamentos
efetuados contra caixa ou bancos, gerando recibos permitindo estornos, efetuando os
lancamentos automaticamente nas respectivas contas contabeis.

* Permitir efetuar a conciliacdo bancaria necessaria, de forma manual comparando com
os lancamentos de pagamentos e de recebimentos no periodo selecionado com os
lancamentos dos extratos bancarios, além de emitir o demonstrativo de conciliacao do saldo
bancario.

¢ Permitir emissdo de relatorios diarios necessarios ao controle da tesouraria,
classificados em suas respectivas dotacdes e contas.

* Permitir emissdo de demonstrativo diario de receitas arrecadadas e despesas realizadas
(orcamentarias e extraorcamentarias).

¢ Permitir controlar o saldo bancario, boletim diario dos bancos e livro do movimento
caixa.

* Permitir gerar o demonstrativo financeiro de caixa.

* Registrar todas as movimentacdes para informacoes gerenciais, permitindo o controle
de fluxo de caixa.

¢ Permitir consulta de débitos de contribuintes na hora da emissao de cheques ou geracao
de border6 bancario.

¢ Permitir o cadastramento de devolucao de receita utilizando rubricas redutoras,
conforme Manual de Procedimentos da Receita Publica da STN e normas do TCEMG.

* Possuir integracdo com o sistema de execucao orcamentaria e financeira.

e Gerar em arquivos as ordens bancarias para pagamentos dos fornecedores com crédito
em conta bancaria.

¢ Baixar automaticamente os pagamentos de documentos na emissao de cheques e
ordens bancarias.

¢ Disponibilizar consultas a movimentacdo e saldo de contas de qualquer periodo do
exercicio.

» Disponibilizar consulta de Disponibilidade de Caixa por Fontes de Recursos para melhor
controle destas, com opcao de impressao.

e Permitir a consulta do Extrato do Credor, demonstrando informacdes dos empenhos e
dos restos a pagar na mesma opc¢ao.

e Permitir a consulta da despesa empenhada a pagar do total por unidade orcamentaria,
com a possibilidade de impressédo da consulta.

¢ Emisséo da relacdo das ordens bancarias.

¢ Possibilitar a demonstracédo de saldos bancarios, através de boletim diario de bancos,
livro do movimento do caixa, boletim diario da tesouraria e demonstrativo financeiro de
caixa.

* Emitir os seguintes relatorios:

* Razao analitico das contas banco.

* Pagamentos por ordem cronolégica.

* Empenhos em aberto por credores.

* Pagamentos e recebimentos estornados.

* Relacao de cheques emitidos.

* Notas de Liquidacédo e Notas de Pagamento.

¢ Conter rotina de conciliacdo bancaria sendo informado o saldo do banco, o saldo
conciliado com op¢ao para cadastrar as movimentacoes pendentes e permitir a emissao do
relatorio da conciliacéao.

e Permitir a geracdo de relatérios gerenciais de Receita, Despesa, Restos a Pagar,
Depésitos de Diversas Origens, Bancos e outros, de acordo com o interesse do Tribunal de
Contas, bem como Boletim Financeiro Diario.

* Realizar cadastro para atender as prestacdes de contas de CONSORCIO.

e Emitir relatério da prestacao de contas de consoércio.

¢ Emitir relatério detalhado das Prestacdes de Contas de Convénio, contendo todas as
fases: dados cadastrais, receita vinculadas, empenhos vinculados, conta bancaria
vinculada, rendimento aplicacédo, saldo restante.

e Criar Nota Explicativa de forma dinamica nos balancos.

* Gerar arquivo de Exportacado da Receita para o SIOPS.

e Gerar arquivo de Exportacdo da Despesa para o SIOPS.
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* Gerar arquivo de Exportacdo da Despesa com Consoércio para o SIOPS.

* Possuir relatério de despesas com Consoércio para o SIOPS.

* Possuir relatério de despesas da COVID-19, uniado/estadual e proprios com Consércio
para o SIOPS.

* Gerar arquivo de Exportacdo da Receita para o SIOPE.

* Gerar arquivo de Exportacdo da Despesa para o SIOPE.

e Emitir relatorio da conferéncia da despesa SIOPE.

* Gerar arquivo de Exportacdo da remuneracao profissionais da educacao.

¢ Emitir relatérios semelhantes aos relatérios de fiscalizacdo do TCEMG, facilitando a
conferéncia dos gastos educacdo/FUNDEB/satide e pessoal, conforme art. 29 A da
Constituicao Federal.

* Gerar arquivo de Exporta para SICONFI/RREO.

* Gerar arquivo de Exporta para SICONFI/RGF.

e Gerar arquivo de Exporta para SICONFI/MSC.

* Gerar arquivo de Exporta para SICONFI/DCA.

e Emitir relatérios para SICONFI/RREO de todos os anexos e igual aos anexos do SICONFI
atualizado com a ultima versao dos MDF.

e Emitir relatorios para SICONFI/RGF de todos os anexos e igual aos anexos do SICONFI
atualizado com a ultima versdo dos MDF.

¢ Emitir relatérios para SICONFI/DCA de todos os anexos e igual aos anexos do SICONFI
devidamente atualizados.

¢ Emitir relatério do SADIPEM igual ao da STN para facilitar o preenchimento.

¢ Integrar com o Sistema de Compras para emissdo de empenhos a partir de processo
licitatorio.

¢ Integrar com o Sistema de Compras para emissédo de liquidacdes a partir de nota de
fornecimento.

* Reservar dotacao da despesa integrada com o sistema de compras.

¢ Possuir controle de saldo da Lei com o Decreto.

¢ Possuir Decreto de Suplementacao/alteracao de fonte de
recurso/transposicao/transferéncia e remanejamento.

e Possuir controle de Empréstimos e Financiamentos concedidos.

e Atender ao artigo 8° e 13° da LRF para emissao das Metas Bimestrais e Cronograma de
Desembolso, a partir das informacoes de exercicios anteriores atendendo a metodologia de
calculo para apuracéo.

e Permitir a captura do orcamento de ano anterior para facilitar na elaboracao da LOA do
ano seguinte.

e Elaborar LOA, LDO e PPA em médulos Web integrados.

e Permitir fazer a vinculacédo da conta bancaria na liquidacdo ou no pagamento.

e Imprimir nome do usuario logado no empenho/liquidacao.

e Integrar com o sistema de Patrimoénio para permitir fazer a incorporacéo de bens.

* Consistir saldo da fonte de recurso no pagamento, permitindo efetuar a baixa do
empenho soé se tiver saldo suficiente.

e Emitir relatorio para conferéncia do saldo de superavit financeiro, para aplicacdo no
exercicio.

e Permitir emissdo dos relatérios do DCAPS/SICOM, para devida conferéncia com
detalhamento das contas do SICOM.

e Permitir visualizar nas rotinas do sistema, os lancamentos do plano de contas PCASP,
que foram gerados apoés gravar os dados.

* Permitir gerar um tnico documento, com todas as informacées do projeto de lei do PPA,
LDO e LOA.

* Emisséo de relatério para controle de Superavit Financeiro, conforme legislacao vigente
do TCE.

e Permitir importacao dos balancetes do SICOM para emissao de relatérios consolidados,
para elaboracao de prestacoes de contas.

¢ Emisséo de relatério conforme estao no portal do TCEMG (Fiscalizando com o TCEMG),
para possivel conferéncia das informacées enviadas ao TCEMG.

* Permite ter versdes de PPA, LDO e LOA para elaboracao dos projetos de lei.

e Possuir total integracdo com o sistema de folha de pagamento, para emissao dos
empenhos orcamentarios, extraorcamentarios e parte patronal.

* Emisséo de relatérios gerenciais, para tomada de decisao.

* Possibilitar comparar meses dos dados do balancete/SICOM, para verificar se estdo com
os saldos corretos.
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4.2.9.14.4. Recursos humanos / Folha de Pagamento

* Possuir cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, e possibilite, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores,
conforme Portaria N° 1.121, de 8 de novembro de 1995.

* Possuir no cadastro do servidor os campos com os dados necessarios ao eSocial.

* Possuir campos para controle de arquivo de pessoal.

e Permitir informar o vinculo que o servidor teve e/ou tem com o Orgdo, com no minimo
os seguintes dados: Regime Juridico, Vinculo, Cargo, Salario, Data de Nomeacéo, Data de
Posse, Data de Admissdo, Data de Término de Contrato Temporario, Lotacdo, Vinculo
Previdenciario, Matricula Previdenciaria, Horario de Trabalho e Local de Trabalho.

e Permitir informar e manter informac¢dées da qualificacdo profissional, incluindo a
escolaridade e formacéo.

* Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia, abono familia e
imposto de renda, realizando a sua baixa automatica no término do beneficio, conforme
limite e condicbes previstas para cada dependente.

e Nao permitir vincular para servidores distintos o mesmo dependente como dependente
de IR.

e Permitir o cadastro de servidores com seus respectivos regimes juridicos (estatutarios
ou celetistas), regimes previdenciarios (RPPS ou RGPS), além das diversas formas possiveis
de contratacdo como contratos temporarios, comissionados, estagiarios, conselheiro
tutelar.

e Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos, tais como:
Celetistas, Estatutarios, Contratos Temporarios, Comissionados e Estagiarios.

e Permitir o cadastrado de pensdes judiciais e por morte com seus respectivos dados
pessoais e manutencgoes.

* Registrar e manter o histérico das alteracoes de cargo, salario, lotacdo, vinculo
previdenciario e local de trabalho dos servidores.

¢ Permitir o cadastramento de todas as referéncias salariais, contendo no minimo o
simbolo da referéncia e o histérico dos valores salariais para cada referéncia, conforme
previsto no estatuto e PCCS (plano, cargo, carreira e salario).

e Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza efetiva,
comissionado e temporario com no minimo: Nomenclatura, Natureza, Grau de Instrucao,
CBO, Referéncia Salarial Inicial e Quantidade de Vagas Criada, bem como desativar a
funcao.

* Controlar as vagas do cargo.

e Validar digito verificador do niimero do CPF.

e Validar digito verificador do niimero do PIS.

* Nao permitir cadastrar o CPF duplicado, ou seja, de um cadastro ja existente.

* Permitir o reajuste parcial ou global das referéncias salariais.

* Possibilitar o controle de estagio probatério e progressao funcional, sempre mantendo
as respectivas informacodes registradas no histérico do servidor.

e Emitir os formularios de avaliacdo de servidores no estagio probatoério.

e Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores.

e Localizar servidores por Nome, CPF, CUC, matricula, situacdo admissional, data de
afastamento e por situacao.

e Emitir relatério com a movimentacédo de pessoal no periodo: admitido(s) e demitido(s).

e Controlar a transferéncia de servidor, identificando o tipo (cedido/recebido) e se foi
realizada com ou sem 6nus para a entidade.

* Possuir controle de estagiarios vinculados com a entidade, incluindo a sua escolaridade.
e Permitir o gerenciamento de rubricas (cadastro, alteracao, consulta e relatérios).

e Permitir registrar e controlar os empréstimos consignados em folha de pagamento.

e Permitir registrar todos os locais de trabalho do servidor, especificando o dia da semana
e horario de trabalho em cada local.

e Permitir a inclusédo da foto no cadastro do servidor e que a mesma fique armazenada no
banco de dados.

e Possuir cadastro dos aprovados em concursos publicos com os ritos do concurso e do
edital.

e Manter o cadastro de periodo aquisitivo bem como cadastro de férias, e demais
manutencoes tais como calculos, afastamentos e controle de faltas.

* Possibilitar a configuracédo para deduzir os afastamentos do periodo aquisitivo de férias.
* Possibilitar a configuracao para deduzir as faltas do periodo aquisitivo de férias.

* Permitir administrar a programacao de férias dos servidores. Este é o resumo dos itens
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abaixo

* Permitir o lancamento de histérico de periodos aquisitivos e de gozo de férias.

e Permitir o lancamento de mais que um periodo de gozo para o mesmo periodo aquisitivo
de férias, controlando o saldo restante dos dias de férias.

e Permitir o lancamento de férias em gozo e pectinia para o mesmo periodo aquisitivo,
controlando o saldo restante dos dias de férias.

e Permitir o lancamento de pecliinia para os estatutarios de acordo com a quantidade de
dias definida em parametros.

* Permitir o controle de dias de férias por dias uteis ou dias corridos de acordo com o
definido em parametros.

* Emitir relacdo de férias vencidas por secretaria e por lotacao.

e Emitir relacdo de férias a vencer.

* Emitir os Avisos de Férias.

e Permitir ao servidor consultar a sua situacdo em relacdo as férias, por periodo
aquisitivo, detalhando os dias de férias a que tem direito, os dias que ja foram gozados ou
convertidos em pectinia e os dias de saldo ainda a gozar.

e Permitir ao servidor efetuar solicitacdo de férias.

e Permitir administrar as solicitacdes de férias realizadas, possibilitando o seu
deferimento ou indeferimento.

¢ Permitir configuracédo de férias por funcéo.

* Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos, possibilitando a configuracdo do
tempo de aquisicao da licenc¢a prémio dos servidores, desde a admissao até a exoneracao,
de acordo com a lei, verificando os afastamentos e faltas.

¢ Gerar e calcular licenc¢a prémio.

¢ Emitir relatoério de licenca prémio por lotacao, secretaria, por funcéo, centro de custo e
situacao.

e Permitir o lancamento de licenca prémio em gozo e pectinia para o mesmo periodo
aquisitivo.

e Permitir o lancamento das licencas por motivo de doenca do Servidor, Acidente de
Trabalho e demais afastamentos.

¢ Permitir o lancamento das licencas/afastamentos de acordo com os dados exigidos pelo
eSocial.

* Efetuar consulta de afastamentos e emissodes de relatérios por tipo de afastamento e por
periodo.

e Permitir o calculo e controle de vale transporte.

e Gerar automaticamente informacdo para desconto do vale-transporte em folha de
pagamento.

e Controlar a entrega do vale-transporte reduzindo a sua quantidade em casos de férias,
licencas e afastamentos.

¢ Emitir Protocolo de Entrega do Vale-Transporte, discriminando a quantidade de vales
entregues ao servidor por empresa e linha.

¢ Controlar o tempo de servico para fins de Férias Prémio, adicional por Tempo de Servico
e Aposentadoria.

e Permitir a configuracao das regras para contagem de tempo de servico, individualizado
para cada finalidade. Possibilitar o registro de tempo de servico cumprido em outras
entidades e/ou empresas.

* Emitir Certidao de Tempo de Servico.

¢ Emitir Certiddo de Tempo de Servico Consolidada, incluindo todos os vinculos do
servidor com o Orgéo.

* Emitir a Certiddo de Tempo de Contribuicdo, conforme layout exigido pelo INSS e
Previdéncia prépria.

e Permitir o calculo automatico de: Folha de Pagamento Mensal, Férias, Extra Folha,
Adiantamento de Salario, 13° Salario e Rescisao Contratual.

¢ Permitir o calculo de férias de forma individual, sendo, neste ultimo caso, baseado na
programacao de férias dos servidores.

e Permitir o calculo de rescisdes e suas rubricas de forma individual.

¢ Permitir a incluséo de rubricas na Folha Mensal oriundas de Lancamentos Retroativos.
¢ Emitir Termo de Rescisao.

¢ Emitir Termo de Exoneracédo (Servidores Estatutarios e Comissionados).

¢ Permitir simula¢ées parciais ou totais da folha de pagamento.

* Gerar automaticamente os valores relativos a salario familia dos dependentes.

e Permitir configurar a férmula de calculo de qualquer vencimento e desconto, tornando
o céalculo da folha conforme o estatuto da unidade gestora e administrado pelo préprio
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usuario do sistema.

e Calcular e processar os valores relativos a contribuicdo individual e patronal para
previdéncia.

* Gerar o arquivo da SEFIP/GFIP nos padrodes da legislacao vigente.

e Incluir os auténomos no arquivo da SEFIP/GFIP de forma automatica, buscando os
dados necessarios diretamente na base contabil.

* Permitir a identificacdo dos transportadores autéonomos para seu correto
enquadramento no arquivo da SEFIP/GFIP, nos padroes da legislacao vigente.

e Emitir Folha Analitica Geral, possibilitando a separacdo por grupo de servidores de
mesmo vinculo, regime, cargo, faixa salarial, banco, lotacdo e local de trabalho.

e Permitir inclusdo de valores variaveis na folha, como os provenientes de horas extras,
empréstimos, descontos diversos e acdes judiciais.

* Realizar a integracdo com empresas pra gestdo de consignados permitindo a exportacao
de dados dos servidores, importados dos valores a serem descontados e folha e o retorno
com os descontos efetuados.

e Emitir resumo dos valores liquidos da folha por banco.

* Gerar os empenhos e as notas de despesa extraorcamentaria da folha de pagamento e
dos respectivos encargos patronais de forma automatica.

¢ Emitir a Planilha Contabil com os valores da folha de pagamento e dos respectivos
encargos patronais.

* Disponibilizar consulta e emissdo do contracheque.

* Disponibilizar contra cheque na pagina de atendimento ao Cidadao — Contra cheque
web.

¢ Permitir consulta e emissao do comprovante de rendimentos.

¢ Possibilitar a impressdo do contracheque através de modos pré determinados e
parametrizados no sistema.

e Gerar as informacgoes anuais para a DIRF, nos padrées da legislacdo vigente, via arquivo
texto para a importacao no software da Receita Federal.

e Gerar as informacdes anuais para a RAIS, nos padrdes da legislacdo vigente, via arquivo
texto para importacao no software do SERPRO.

* Permitir a geracao do arquivo CAGED.

e Gerar as informacoes de admissao e rescisdo necessarias ao CAGED, via arquivo texto,
para importacao no software do Ministério do Trabalho.

e Manter histérico para cada servidor com detalhamento de todos os pagamentos e
descontos, permitindo consulta ou emissao de relatoérios.

e Possuir consulta de calculos que permita visualizar o contracheque dos servidores,
tendo acesso rapido a tabela do INSS, tabela do IR, posicao de férias e afastamentos.

* Emitir contracheques, permitindo a inclusdao de textos e mensagens em todos os
contracheques ou para determinados servidores.

¢ Emitir contracheques de meses anteriores (Segunda Via).

* Permitir a geracdo de arquivos para crédito em conta corrente da rede bancaria,
emitindo relacdo dos créditos contendo matricula, nome, conta corrente e valor a ser
creditado.

¢ Emitir Guia de Recolhimento da Previdéncia.

* Possuir rotinas de controle e calculo para pagamento das pensodes judiciais, a partir do
desconto efetuado na folha do servidor, incluindo depésito em conta.

* Permitir o desconto e pagamento de pensao alimenticia para varios dependentes de um
mesmo servidor.

* Emitir recibos para pagamento de pensao judicial e por morte.

e Possuir rotina completa de controle de diarias.

¢ Emitir relacdo do controle de diarias.

* Possibilitar reajuste dos valores das diarias.

* Possibilitar o registro da Concessao de Diarias de viagem para servidores.

* Possibilitar a integracao com o Ponto Eletrénico, no minimo, via arquivo texto.

e Gerar arquivos para avaliacdo atuarial para diversas empresas, incluindo o SIPREV,
programa disponibilizado pela Secretaria de Previdéncia para gestao dos RPPS.

* Gerar os arquivos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais no layout
apropriado — SICOM - Modulo da Folha de Pagamento

e Controlar o calculo do INSS e do IR dos servidores que acumulam dois cargos, para o
correto enquadramento na faixa de calculo e no teto previdenciario.

* Permitir a configuracédo dos proventos e descontos que devem compor os valores de cada
um dos campos do comprovante de rendimentos.

e Permitir a inclusao do brasao da entidade ou logotipo da entidade no cabecalho dos
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relatorios.

e Gerar o arquivo MANAD exigido pela Fiscalizacdo da Secretaria da Receita
previdenciaria.

e Emitir a Relacdo dos Salarios de Contribuicdo para o INSS, com a respectiva
discriminacao das parcelas que compdem o salario de contribuicao.

* Permitir a emissdo de dados exigidos na LAI referente a folha de pagamento por nome
e/ou matricula.

* Possuir cadastro de EPI (equipamento de protecao individual).

* Possuir cadastro de EPC (equipamento de protecdo coletiva).

e Permitir cadastro das Condi¢coées Ambientais.

* Permitir cadastro de Comunicado de Acidente de Trabalho.

* Permitir cadastro de Monitoramento de Satude do Trabalhador.

* Permitir realizar a qualificacdo cadastral dos Servidores para atender ao eSocial.

* Possuir controle de convénios como, por exemplo, farmacias.

* Possuir emissao de carta margem para solicitacdo de empréstimo consignado.

* Possuir rotina de progressao salarial permitindo a execucédo por periodo ou cargo.

* Permitir configuracdo da progressao salarial conforme estatuto vigente.

* Possuir integracdo nativa com o sistema de contabilidade para geracdo dos auténomos
para a GEFIP.

e Possuir integracdo nativa com o sistema de contabilidade para efetivacdo dos
lancamentos das Provisdes de 13° e Férias.

* Possibilitar geracdo dos dados para envio ao SIOPE.

¢ Emitir relatério de execucgao por bloco para envio e conferéncia do SIOPE.

¢ Possuir encerramento mensal, ndo permitindo assim alteracées em calculos e cadastro
realizados anterior ao Fechamento mensal.

e Permitir iniciar a folha mensal do préoximo més sem mesmo ter encerrado o movimento
mensal atual.

¢ Possuir fechamento mensal dos calculos evitando assim a alteracdo dos dados do Més
ja fechado.

¢ Possuir finalizacao dos diferentes tipos de calculos evitando assim alteracoes nos
mesmos, permitindo a realizacdo dos calculos diferentes dos ja finalizados.

e Emitir relatério de provisado referente a valores de 13° salario e férias.

e Possuir rotina de pagamento do PASEP.

* Possuir rotina de cadastro de PASEP e possibilita a geracdo de arquivos para cadastro
e recebido dos arquivos conforme layout definido pelo BANCO DO BRASIL.

e Possuir rotina para emissao de etiquetas de Mala Direta.

e Permitir o usuario configurar as etiquetas de Mala Direta.

¢ Permitir a emissao de etiquetas pré definida de Cartao de Ponto, Correspondéncias bem
como personalizar uma etiqueta.

e Possibilitar o calculo da folha de pagamento utilizando o més comercial ou més
calendario.

e Permitir a geracao de arquivos de abertura de contas do Banco do Brasil, Caixa e Itau.
¢ Permitir a emissao de Contrato de Trabalho.

e Permitir calculo e controle de Plano de Saude.

4.2.9.15.5. Controle de Patrimonio

e Cadastrar os locais a serem utilizados na incorporacéao ou transferéncia do bem.

e Cadastrar os nomes dos itens que serao utilizados na incorporacédo do bem;

¢ Cadastrar bens moveis, imoveis e intangiveis da instituicao, informando o tipo de
incorporacdo: aquisicao (compra), doacdo, descoberta, nascimento ou outras
incorporagoes.

e Possuir, no cadastro de bens, as seguintes informacdes sobre aquisicdo do bem:
fornecedor, numero da nota fiscal, data da nota fiscal, data da aquisicdo, origem,
classificacao (dominiais, uso comum, especial), valor na aquisicdo, data do tombamento,
data da alienacéo.

e Permitir na incorporacdo do bem informar a vida 1til, o valor residual e o valor do
terreno (no caso de bens imoéveis).

* No cadastro do bem, quanto aos campos de valor residual e vida ttil, sugerir valores
automaticos ao usuario, conforme parametrizacdo pré-definida cadastro do bem, quanto
aos campos de valor residual e vida 1til, sugerir valores automaticos ao usuario, conforme
parametrizacdo pré-definida.
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e Possuir grupo ou classe de bens em padrdo semelhante ao PCASP estendido (ex.
Mobiliario, Veiculos, etc.)

e Visualizar, no cadastro, a situacédo do bem (ativo, baixado, etc.) o estado de conservacao
(bom, 6timo, regular), bem como as outras informacdes provenientes do registro da
incorporacéo.

e Possuir rotina de incorporacdo adicional ou complementar a partir de um bem
patrimonial ja existente.

e Possuir incorporacdo no estagio do em liquidacdo integrado com o sistema de
contabilidade.

e Possuir rotina de reavaliacdo aumentativa e diminutiva do bem, possibilitando
opcionalmente a alteracdo do estado de conservacdo do bem.

e Possibilitar a alteracédo da localizacao do bem.

* Permite a impressdo do Termo de Responsabilidade dos bens patrimoniais.

* Possuir distincdo dos bens depreciaveis dos ndo depreciaveis, ou mesmo, parcela de um
bem depreciavel que néao sera depreciada.

* Possuir rotinas para depreciacdo, amortizacdo e exaustao, com a utilizacdo de cotas
constantes e soma de digitos, em conformidade com as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - NBCASP.

¢ Possuir rotina de reavaliacao e reducéo ao valor recuperavel de bens em conformidade
com as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - NBCASP.

e Permitir o lancamento de vida util e valor residual para os bens, efetuando calculo
automatico conforme padronizacdo de naturezas de bens, contudo, permitindo que o
usuario altere os valores sugeridos pelo sistema, adaptando-os a realidade, em atendimento
as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - NBCASP.

* Possuir rotina para registro de data de corte que poderdo ocorrer conjuntamente com
acréscimos ou decréscimos dos valores dos bens, com impacto contabil em ajustes
de exercicios anteriores aumentativos ou diminutivos diretamente no resultado
patrimonial, em atendimento as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico - NBCASP

¢ Possibilitar a emissao de relatério de incorporacéoes e de baixas no exercicio.

* Possuir o relatério mensal de bens em moldes semelhantes ao proposto pelo PCP/STN.
¢ Possuir relatério de inventario dos bens.

¢ Possuir integracao com o sistema de Contabilidade Publica, em especial, permitindo a
incorporacédo a partir de uma nota de empenho, liquidada ou nao.

¢ Permitir consultar e vincular ao cadastro de bens, o nimero do empenho e o documento
fiscal.

e Possuir rotina de encerramento do més, bloqueando o mesmo para movimentacoes de
valor (incorporacgéo, reavaliacdo, baixa).

4.2.9.16.6. Controle de Almoxarifado

e Permitir cadastrar um produto relacionando-o com sua unidade de medida (un., peca,
It., kg., etc.).

* Possuir cadastro tinico de produto com os demais médulos evitando assim duplicidade.
* Permitir cadastrar no almoxarifado seus diversos depésitos.

* Permitir cadastrar finalidades

e Permitir vincular um requisitante a Unidade Orcamentaria cadastrada no sistema de
contabilidade.

¢ Permitir administrar no software o nome do responsavel por cada entrada ou saida de
material.

e Permitir identificar os depédsitos que determinado setor tem acesso.

¢ Possibilitar a visualizacdo de toda a movimentacao realizada em determinado material
(entradas, saidas, transferéncias, inventarios, etc.).

e Permitir consultas ao cadastro de materiais por cédigo, descricao, materiais em estoque
e outros.

¢ Controlar o estoque minimo, maximo e ideal dos materiais.

* Controlar tempo para ressuprimento.

* Possibilitar o cadastro de centro de custos com niveis definidos pela Entidade.

e Permitir consultar a primeira data, a utltima e o total de aquisi¢cées de determinado
fornecedor

e Permitir consultar o preco da ultima entrada e preco médio de determinado material,
para estimativa de custo.
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* Possibilitar definir os grupos de materiais (consumo, permanente, perecivel, etc.).

* Gerenciar os saldos fisicos e financeiros do estoque, tornando possivel seu controle
exato.

* Permitir que cada setor cadastre e visualize sua requisicao de materiais.

* Permitir que durante a requisicido de materiais, o setor somente e selecione os materiais
em estoque nos Depésitos.

* Permitir a anulacdo da requisicdo de materiais.

* Possibilitar realizar requisicao ao setor de Compras, de materiais a serem adquiridos.

* Permitir, através da Requisicdo ao setor de Compras, verificar as quantidades que ja
entraram no Almoxarifado.

* Possibilitar imprimir a guia de Requisicdo de Materiais.

* Registrar o recebimento de materiais (parcial ou total), com base nas Ordens de
Compras, registradas no Sistema de Compras.

* Permitir, durante o recebimento de materiais, informar a Ordem de Compra referente a
entrada, evitando assim que informacdes como Fornecedor e Valor Unitario de cada
produto tenham que ser informados.

e Emitir guia de entrada de materiais, mostrando inclusive a localizacdo de onde o
produto deve ser armazenado;

* Possibilitar, durante a entrada de materiais, além do registro da data de validade, data
de fabricacao e lote.

* Possibilitar realizar o movimento rotativo, ou seja, entrada e saida ao mesmo tempo.

¢ Permitir a consulta da saida de materiais por centro de custo.

* Registrar a saida (parcial ou total) de produtos a partir de uma Requisicdo de Materiais.
¢ Permitir realizar a saida total de uma Requisicao de Materiais, informando pelo menos
o Depésito de onde os materiais devem ser retirados.

¢ Realizar a saida com base na Data de Fabricacéao, Lote e Validade dos materiais (quando
existir).

¢ Controlar a saida de materiais pelo preco médio, conforme artigo 106, inciso III da lei
4.320/64.

* Emitir guia de remessa de materiais, mostrando inclusive a localizacdo de onde o
produto deve ser retirado.

e Permitir a realizacdo de inventarios em depodsitos ou em determinados materiais.

* Emitir guia para realizacdo de inventario, onde os valores possam ser atualizados em
planilha para posterior inser¢cdo no sistema.

¢ Emitir balancete do estoque, mostrando os movimentos de entrada, saida e saldo atual,
inclusive por periodo.

e Emitir relatério de entrada de materiais por fornecedores.

* Possibilitar a emissao de relatérios de movimentacao (entrada, saida, transferéncia) por
produto, centro de custo, grupo de material, depésito, etc.

¢ Emitir relatério de movimentacao dos materiais em um determinado periodo.

* Emitir relatério de inventario por grupo de material e geral, evidenciando as alteracdes
no estoque.

¢ Emitir relatério contendo saldo anterior, entradas, saidas e saldo para o més seguinte,
mostrando valores individuais por grupo de material.

e Emitir relatério de saldo fisico do estoque, por produto, depédsito, e grupo de material.

* Emitir relatério de saldo financeiro do estoque.

e Permitir que os relatérios possam ser gravados em arquivo para posterior impressao ou
consulta.

e Permitir apés a entrada de materiais, integrada a ordem de compra do Sistema de
Compras seja possivel a liquidacdo na Contabilidade, referenciada pela finalizacdo no
Sistema de Almoxarifado, evitando retrabalhos e de forma integrada/automatizada de um
Sistema para o outro.

¢ Possuir Fechamento mensal de modo evitar exclusdo/ alteracdo ou inclusdo em meses
cujos movimentos ja se encontram encerrados.

* Apresentar todas as funcionalidades da plataforma Microsoft Windows ®.

* Pesquisas disponiveis em todas as telas do sistema, evitando memorizacdo de cédigos.
* Possibilitar o bloqueio do sistema por usuario.

e Visualizacao de relatérios antes da impresséo.

¢ Integracdo com os moédulos destinados a contabilidade, compras, licitacdes e contratos.
¢ Controle de usuarios que possibilita a personalizacao do acesso a rotinas e informacodes
do produto.

e Permitir atribuicbes de acesso a usuarios através de senhas, permitindo a
caracterizacao dos usuarios.
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4.2.9.17.7. Plataforma Web - Acesso, Seguranca e Manutencéo

* O servico de acesso aos Sistemas de Tecnologia Integrados de Gestao Puablica Municipal,
disponibilizado pelo fornecedor via plataforma web, compreendera:

* Implantacado e configuracdo de todas as bases que compdem o Sistema de Gestdo
Publica Municipal no servidor do datacenter, incluindo os médulos mencionados nos itens
1 ao 12.

* Realizacdo de manutencdes preventivas na base de dados de todos os sistemas
mencionados acima.

* Realizacao de manutencdes preventivas no servidor e nas bases de dados.

e Atualizacdo automatica e transparente de todos os moédulos relacionados para o
usuario.

* Realizacado de todas as manutencoes, atualizacdes e parametrizacées no provedor de
servicos em nuvem.

* Ajustes de desempenho nos sistemas gerenciadores de banco de dados da entidade
contratante.

* Backup automatico do banco de dados dos sistemas integrados, garantindo a
integridade e disponibilidade das informacdes, e reduzindo o uso de midias fisicas e
servidores adicionais da entidade contratante.

* Fornecimento de seguranca reforcada e recursos configuraveis, como redes, firewall,
link, servidores, armazenamento, aplicacoes e servicos.

* Garantia de alta disponibilidade e redundancia de todos os itens de hardware, ativos,
servicos, instalacdes e replicacdo de infraestrutura para outro provedor, com processo de
recuperacdo de desastres e disponibilidade minima de 97%; 24 horas por dia, 7 dias por
semana, 365 dias por ano.

e Seguranca fisica com controle de acesso, monitoramento por cameras, biometria e
seguranca virtual com sistemas de deteccao e bloqueio, antivirus e backups em nuvem.

* Licenciamento incluso (Windows Server, SQL Server e antivirus).

* Acessibilidade garantida por meio de acesso via internet (navegadores), computacdo em
nuvem, entre outros.

* Acesso seguro ao provedor de nuvem por meio de certificado SSL.

* Disponibilizacado de servico de banco de dados relacional gerenciado pelo provedor de
nuvem, que permite a copia de snapshots de qualquer tamanho de uma regido de nuvem
para outra, facilitando a recuperacao de desastres quando necessario.

4.2.9.18.8. Modulo de e-Social

O Sistema de Escrituracao Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas — eSocial
devera ser integrado com a Folha de Pagamento, considerando:

e Permitir a parametrizacao das informacoes necessarias para envio do eSocial;

e Permitir escolher o ambiente de envio para o eSocial:

* Ambiente de producao (ambiente oficial /efeitos juridicos);

* Ambiente de producao restrita (ambiente de teste sem efeitos juridicos);

¢ Permitir limpar a base de dados do ambiente de teste;

e Permitir integrar e importar os dados da folha de pagamento sem a necessidade de
digitacdo das informacdes, evitando o retrabalho.

e Permitir acompanhar o status das importacdes dos dados da folha de pagamento e
visualizar os detalhes de cada status da importacéo;

e Permitir consultar os dados agrupados por evento antes de serem enviados para o
eSocial;

e Permitir visualizar o XML dos eventos que serdo enviados;

e Permitir salvar o XML dos eventos que serdo enviados;

e Permitir acessar o médulo do eSocial web de acordo com a permissdo no cadastro da
folha de pagamento;

e Permitir gerar as demandas de envio para integrar no eSocial automaticamente de
acordo com os cadastros da folha;

e Permitir a utilizacdo de certificado digital em formato compativel com o eSocial (Al e
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A3);
* Permitir a gestdo de todos os eventos de acordo com status no eSocial, identificador
(chave do evento), data de envio e selecao por evento;
* Manter o historico de envio para o eSocial;
* Permitir o envio de eventos em lote independente da ordem /hierarquia dos eventos;
e Permitir consultar o retorno do envio dos dados para o eSocial para todos os eventos e
visualizacdo do retorno do erro caso o evento seja rejeitado pelo eSocial;
* Possibilitar o usuario o acompanhamento do status de envio ao eSocial,
e Permitir enviar e realizar a consulta dos eventos em uma Unica acao.
* Permitir enviar os eventos de acordo com o faseamento do eSocial definido pelo eSocial:
* Permitir visualizar eventos que estdo com status inconsistentes para o envio do eSocial;
* Permitir visualizar os logs de acesso do usuario (auditoria);
* Permitir realizar a consulta de logs por acdo e periodo de envio;
* Permitir acessar o eSocial direto do navegador;
e Permitir gerar relatério com informacées do cadastro do servidor com dados do ultimo
envio de salario, cargo e funcao para o eSocial;
e Permitir gerar relatério dos logs de eventos da folha de Pagamento;
* Permitir gerar o relatério de conferéncia referente ao evento S1010;
¢ Permitir assinar os eventos por procuracéo eletréonica por CPF;
e 1° Fase: a partir 21 de Julho de 2021:
e S-1000 - Informacgées do Empregador/Contribuinte/Orgao Publico
* S-1005 - Tabela de estabelecimentos, obras ou unidades de 6rgaos publicos
¢ S-1010 - Tabela de rubricas
e S-1020 - Tabela de lotacgoes tributarias
e S-1070 - Tabela de processos administrativos / judiciais
e 2° Fase: a partir de 22 de novembro 2021:
e S-2200 - Cadastramento inicial / admissao / ingresso de trabalhador
e S-2205 - Alteracao de dados cadastrais do trabalhador
e S-2206 - Alteracao de contrato de trabalho / relacdo estatutaria
e S-2230 - Afastamento temporario
* S-2299 - Desligamento
e S-2300 - Trabalhador sem vinculo de emprego/estatutario (inicio)
e S-2306 - Trabalhador sem vinculo de emprego/estatutario - alteracao contratual
e S-2399 - Trabalhador sem vinculo de emprego/estatutario (término)
e S-2400 - Cadastro de Beneficiario — Entes Publicos (inicio)
* S-2405 - Cadastro de Beneficiario — Entes Publicos (alteracao)
e S-2410 - Cadastro de Beneficio — Entes Publicos (inicio)
* S-2416 - Cadastro de Beneficio — Entes Publicos (alteracao)
¢ S-2418 - Reativacao de Beneficio — Entes Publicos
* S-2420 - Cadastro de Beneficio — Entes Publicos (término)
* S-3000 - Exclusao de eventos
e 3° Fase: a partir de 22 de abril de 2022 torna-se obrigatério o envio das folhas de
pagamento (de todo o més de abril/2022).
S-1200 — Remuneracao do trabalhador vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social
e S-1202 - Remuneracéo de servidor vinculado ao Regime Proprio de Previdéncia Social
* S-1207 — Beneficios - entes publicos
* S-1210 — Pagamentos de rendimentos
* S-1280 - Informacgdes complementares aos eventos periédicos
* S-1298 — Reabertura de eventos periédicos
* S-1299 - Fechamento dos eventos periédicos
* Possuir relatério de validacao dos dados para os eventos de cadastro de servidor (S2200,
S2300 e S2400)
* Possuir relatoério de logs gerados pelo eSocial na folha de pagamento.
* Possuir relatério de eventos enviados com erro
* Possuir relatério de eventos enviados com sucesso (ntiimero do recibo)
e Possuir validacdo de XSD durante a importacao dos dados da folha de pagamento.

4.2.9.19.9 SOFTWARE PARA PESQUISA DE PRECOS DIGITAL

e Disponibilizar um banco de preco, desenvolvido em plataforma web;

* O banco de precos devera constar pesquisa de valores fechados em licitacbes no estado
de Minas Gerais nos ultimos 24 meses disponiveis no portal fiscalizando com o TCE MG
que serdo utilizados em novos processos de compra na formacado de preco médio de
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mercado.

* O banco deve possuir no minimo 1 milh&o de registros de precos.

* O banco deve possuir no minimo precos de 300 municipios de Minas Gerais, separados
por microrregido e mesorregiao.

* O moédulo deve exigir do usuario uma autenticacdo de acesso com login e senha,
podendo o usuario alterar sua senha depois de logado.

* Sistema ndo podera ter restricio de quantidade de usuarios.

* O sistema deve possuir campo de pesquisa de produtos pelo nome com filtros de periodo
de pesquisa, mesorregido e microrregido do estado de Minas Gerais, fornecedor (razao social
e CNPJ) e uma busca avancada onde o usuario possa buscar com os seguintes filtros:

e Fornecedor (CNPJ e razdo social); Municipio Para que o usuario possa avaliar qual
registro se enquadra melhor na realidade da sua cotacdo o sistema devera consistir que o
item anterior forneca uma lista retornada da busca com as seguintes informacdes minimas:
* Nome do produto/servico;

¢ Unidade de medida;

¢ Quantidade licitada;

e Valor unitario;

* Data de homologacao;

* Fornecedor e o 6rgao do registro.

¢ Municipio e Mesorregiao do estado de Minas Gerais

* Condicionar que do relatério gerado no item anterior o usuario deve ter a opcédo de
ordenar os registros por valor, quantidade, descricdo e data de homologacéo.

e Permitir que ao selecionar um registro para impressao o sistema emita um documento
de cotacao personalizado com a logomarca e nome do 6rgao que esta realizando a cotacéo
a conter no minimo as seguintes informacdes:

¢ Dados do processo onde o preco foi apurado (ntmero, 6rgao que realizou, objeto, critério
de julgamento, data de homologacao);

* Dados do produto/servico (especificacado, quantidade licitada, valor unitario);

¢ Dados do fornecedor (razdo social, CNPJ).

* Dados da origem das informacoes e a data e hora da sua geracdo.

e Sistema deve oferecer ao usuario a opcdo de gerar uma lista de registros de precos
selecionados por ele, podendo o usuario editar a lista e posteriormente imprimi-la com os
dados gerados na busca acrescidos do numero de processo do registro e CNPJ do
fornecedor, afim de facilitar a cotacdo com varios itens.

* Condicionar que a lista impressa no item anterior contenha logomarca e nome do
orgao/entidade que realizou a cotacéao.

4.2.9.20.10 PORTAL DA TRANSPARENCIA - LAI

e DPossibilitar a publicacdo do conjunto de informacdes geradas pela Instituicao, via
internet, de forma objetiva, transparente, clara e atualizada diariamente, em conformidade
com as Leis Complementares n°. 101 e n°. 131 da Secretaria do Tesouro Nacional, Lei da
Transparéncia 12.527 de 18/11/2011 e o Decreto 7.724/12.

» Disponibilizar médulos para administracdo do Portal e configuracao e acesso:

» Disponibilizar area restrita onde serdo realizados os envios dos arquivos do Or¢camento,
Acompanhamento Diario e Alteracoes de Programas e Projeto/Atividades.

* Gerar Logs para o acompanhamento do processamento dos arquivos enviados

* Permitir a manutencao dos dados referentes a lei de responsabilidade fiscal - LRF

¢ Permitir a manutencao dos dados referentes a legislacao federal

e Permitir a manutencao dos dados referentes a legislacao estadual

¢ Permitir a manutencao dos dados referentes a legislacao municipal

e Permitir a manutencao dos dados referentes a plano plurianual - PPA

¢ Permitir a manutencao dos dados referentes a lei de diretrizes orcamentarias - LDO

¢ Permitir a manutencao dos dados referentes a lei orcamentaria anual - LOA

¢ Permitir a manutencao dos dados referentes a salario individual com todos os beneficios
e descontos

e Permitir a manutencao dos dados referentes a gastos com educacéao

¢ Permitir a manutencao dos dados referentes a gastos com educacdo FUNDEB

e Permitir a manutencao dos dados referentes a gasto com satide

¢ Permitir a manutencao dos dados referentes a gastos com pessoal

e Permitir a manutencao dos dados referentes a receita corrente liquida - RCL

¢ Permitir a manutencao dos dados de demonstrativos da execucao orcamentaria

e Permitir a manutencao dos dados referentes a receita e despesa por categoria econémica
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* Disponibilizar Log de todas as alteracdes realizadas por usuario com data de alteracdo
e Permitir a manutencao de dados de usuarios da entidade

e Permitir a manutencao dos dados da entidade

* Permitir o cadastro de texto informativo sobre a LAIL

e Permitir a inclusdo de organograma das Entidades

e Permitir a inclusdo de Perguntas Frequentes e respostas

* Permitir inserir no portal a publicacdo do Diario Oficial do Municipio, com no minimo
as seguintes informacdes: edicdo, assunto, data de publicacdo, anexacdo de arquivos e
consulta por palavras — chave;

* Apresentar médulos para publicacdo dos dados de contas publicas, legislacdo, pessoal,
lei de responsabilidade fiscal, execucdo orcamentaria, compras e contratos:

* Realizar a consulta por tributos arrecadados de acordo com a LEI (IN n° 28, de 05 de
maio de 1999, art. 2°, inciso I) Lei 9.755 de 16 dezembro de 1998

e Permitir filtrar os tributos arrecadados por exercicio e més

* Realizar a consulta por orcamentos anuais de acordo com a Lei (IN n° 28, de 05 de maio
de 1999, art. 2°, inciso I) Lei 9.755 de 16 dezembro de 1998

e Permitir filtrar por exercicio e més

e Permitir filtrar os orcamentos anuais por demonstrativo das Receitas Estimadas

e Permitir filtrar os orcamentos anuais por demonstrativo da despesa por unidade
orcamentaria

e Permitir filtrar os orcamentos anuais por despesa por funcédo / subfuncao / programa
e Permitir filtrar por despesa fixada por grupo de despesa

e Realizar a consulta por execucao dos orcamentos de acordo com a lei (IN n° 28, de 05
de maio de 1999, art. 2°, inciso XI e XII) Lei 9.755 de 16 dezembro de 1998

¢ Permitir filtrar a execucao dos orcamentos por exercicio e més

¢ Permitir filtrar a execucao dos orcamentos por receita realizada

e Permitir filtrar a execucao dos orcamentos como despesa por unidade orcamentaria

e Permitir filtrar a execucdo dos orcamentos por despesa por funcédo / subfuncao /
programa

¢ Permitir filtrar a execucédo dos orcamentos por demonstrativo da execucao da despesa
por grupo de despesa

¢ Realizar a consulta por balanco orcamentario de acordo com a lei (IN n° 28, de 05 de
maio de 1999, art. 2°, inciso XIII e XIV) Lei 9.755 de 16 dezembro de 1998

e Permitir filtrar o balanco orcamentario por comparativo da receita orcada com
arrecadada

e Permitir filtrar o balanc¢o orcamentario por comparativo da despesa

e Permitir filtrar o balanco orcamentario por comparativo da receita orcada com
arrecadada

e Permitir filtrar o balan¢o orcamentario por exercicio e més

¢ Realizar a consulta por demonstrativo da receita e despesa de acordo com a lei (IN n°
28, de 05 de Maio de 1999, art. 2°, inciso XV e XVI ) Lei 9.755 de 16 dezembro de 1998

e Permitir a consulta por demonstrativo da receita

* Permitir a consulta por demonstrativo da receita filtrando por exercicio, més e natureza
da receita.

e Permitir detalhar o demonstrativo da receita por natureza de receita, permitindo a
visualizacao de todos os meses anteriores dentro do exercicio selecionado.

e Permitir a consulta por demonstrativo da despesa

e Permitir a consulta por demonstrativo da despesa por unidade orcamentaria

e Permitir detalhar o empenho dentro de uma unidade orcamentaria selecionada

e Permitir a visualizacao das legislacoes federais

* Permitir a consulta de legislacoes federais através de filtros

e Permitir a visualizacao de Legislacoes estaduais

* Permitir a consulta de legislacoes estaduais através de filtros

e Permitir a visualizacao das legislacoes municipais

e Permitir a consulta de legislacoes municipais através de filtros

e Permitir a visualizacao de legislacao Plano Plurianual - PPA

e Permitir a consulta por legislacdo plano plurianual através de filtros

e Permitir a visualizacao de legislacao lei diretrizes orcamentarias - LDO

* Permitir a consulta por legislacao lei diretrizes orcamentarias através de filtros

e Permitir a visualizacao por legislacdo lei orcamentaria anual - LOA

e Permitir a consulta por legislacao lei orcamentaria anual através de filtros

¢ Permitir a visualizacdo dos dados referentes a salario individual com todos os beneficios
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e descontos

* Permitir a consulta dos dados referentes a pessoal através de filtros

e Permitir a visualizacdo dos dados referentes a lei de responsabilidade fiscal referente
aos dados do SICONFI

* Permitir a consulta dos dados referentes a lei de responsabilidade fiscal através de filtros
* Permitir a visualizacao dos dados referentes a gastos com educacao

* Permitir a consulta dos dados referentes a gastos com educacao através de filtros

* Permitir a visualizacdo dos dados referentes a gastos com educacao FUNDEB

* Permitir a consulta dos dados referentes a gastos com educacdo FUNDEB através de
filtros

* Permitir a visualizacao dos dados referentes a gastos com satude

* Permitir a consulta dos dados referentes a gastos com satuide através de filtros

* Permitir a visualizacado dos dados referentes a gastos com pessoal

* Permitir a consulta dos dados referentes a gastos com pessoal através de filtros

e Permitir a visualizacao dos dados referentes a receita corrente liquida - RCL

* Permitir a consulta dos dados referentes a receita corrente liquida através de filtros

e Permitir a visualizacdo dos dados referentes a demonstrativo da execucao orcamentaria
¢ Permitir a consulta dos dados referentes a demonstrativo da execucdo orcamentaria
através de filtros

* Permitir a visualizacdo dos dados referentes a receita e despesa por categoria econémica
e Permitir a consulta dos dados referentes a receita e despesa por categoria econoémica
através de filtros

e Permitir a visualizacdo dos dados referentes aos gastos com processos de licitacao

e Permitir a consulta dos dados referentes aos gastos com processos de licitacao

¢ Permitir a visualizacdo dos dados referentes aos contratos

¢ Permitir a consulta dos dados referentes aos contratos

¢ Permitir a inclusdo de documentos em PDF dos editais publicados e contratos
assinados;

¢ Permitir a consulta dos editais publicados e contratos.

4.3. Indicacao de Marca:
4.3.1. Nao se aplica.
4.4. Da Subcontratacao:

4.4.1. Nao sera admitida a subcontratacido do objeto contratual sem prévia autorizacao da
Administracao.

4.5. Garantia da contratacao:

4.5.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021.

4.6. Do regime de execucao:

4.6.1. O regime de execucao dos servigos sera por preco global.

5. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

5.1. Forma de selecao:
5.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de DISPENSA DE
LICITACAO, com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO, representado pelo menor preco

- lote.

5.2. Forma de fornecimento:
5.2.1. Nao se aplica.
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5.3. Exigéncias de habilitacao:

Quanto 4 REGULARIDADE JURIDICA:

5.3.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;

5.3.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor!, devidamente registrado, em se tratando
de sociedade comercial e, no caso de sociedade por acdes, acompanhado do documento de eleicdo de

seus administradores;

5.3.3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;

5.3.4. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no pais e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo Orgao competente, quando
a atividade assim o exigir.

Quanto a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

5.3.5. Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

5.3.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacao de Certiddo Conjunta
de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, fornecida pela Secretaria da Receita

Federal ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

5.3.7. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, mediante
apresentacao de certidao emitida pela Secretaria competente do Estado.

5.3.8. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, mediante
apresentacao de certidao emitida pela Secretaria competente de seu Municipio.

5.3.9. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, emitida pela
Caixa Economica Federal.

5.3.10. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa.

Quanto 4 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

5.3.11. Certidao negativa de faléncia expedida pelo cartério distribuidor da sede da pessoa juridica.

Quanto 2 QUALIFICACAO TECNICA:

5.3.12. Comprovacao de aptiddo para a prestacao de servicos similares, de complexidade tecnologica e
operacional equivalente ou superior a do objeto desta contratacdo, por meio da apresentacdo de
certidées ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

5.3.12.1. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor.

5.3.12.2. O fornecedor disponibilizara todas as informacoes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte

1 NOTA EXPLICATIVA: Se as alteracdes, em sua totalidade, tiverem sido consolidadas num s6 documento, devidamente registrado
na Junta Comercial, bastara a apresentacao do contrato social consolidado, documento que consubstancia a consolidacao de todas
as alteragoes realizadas. Do contrario, o licitante podera apresentar a versao original acompanhada das alteracoes promovidas e
registradas no 6rgdo competente.
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a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre
outros documentos.

Quanto as DECLARACOES:

5.3.13. Declaracdo de que a empresa ndo se acha declarada inidénea para licitar e contratar com o
Poder Publico ou suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administracdo Municipal.

5.3.14. Declaracao de que a empresa nao possui trabalhadores menores de 18 anos realizando trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 anos, na forma da Lei.

5.3.15. Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

5.3.16. Declaracdo de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao.

5.3.17. Declaracao de que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicdes locais para o
cumprimento das obrigacées objeto;

5.3.17. Declaracdo de que nao possui soécios, gerentes ou diretores, pessoa que seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta ou por afinidade, até o segundo grau, ou por adocéo, do prefeito,
vice prefeito e vereadores. Tal proibicdo subsistira até seis meses apods findas as respectivas funcoes.

6. DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA PARA A DESPESA:

6.1. As despesas decorrentes da contratacido correrdo por conta da seguinte Dotacao Orcamentaria:
3.3.90.40.00- Serv. TI e Comunicacao PJ.

7- DO PRAZO, DA FORMA DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE:

7.1. Até o 10° (décimo) dia itil do més subsequente ao da prestacdo do servico, com a devida finalizacdo
da liquidacao da despesa.

7.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serao atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante
aplicacdo do indice INPC de correcdo monetaria.

7.3. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicadas pelo Contratado. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.4. A Nota Fiscal/Fatura devera conter o nome da empresa, CNPJ, nimero da Nota de Empenho,
numeros do Banco, Agéncia e Conta Corrente do fornecedor, descricdo do objeto fornecido;

7.5. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela empresa detentora dos precos registrados em inteira
conformidade com as exigéncias legais contratuais.

7.5.1. Deverao constar na nota fiscal os seguintes dizeres: Referente ao Processo Administrativo n°
xx /2026, Dispensa de Licitacdo n° xx/2026.

7.6. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacado da regularizacdo da
situacao, sem onus ao Contratante;

7.7. A nota fiscal/fatura devera vir acompanhada de Certificado de Regularidade para com o FGTS,
expedido pela Caixa Econoémica Federal, a Certidao Negativa Trabalhista, Certiddo Negativa de Débitos
Tributarios, Certidao Negativa Estadual e Certiddao Negativa Municipal;

7.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel;

7.9. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
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aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Do Reajuste:
7.10. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado.

7.11. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do INPC- Indice Nacional de Precos ao
Consumidor, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da
anualidade.

7.12. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.13. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela tultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca

correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.14. Nas afericoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.15. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacao entao em vigor.

7.16. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.17. O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Avaliar a qualidade dos servicos prestados pela CONTRATADA, podendo rejeita-lo no todo ou em
parte, caso estejam em desacordo com as disposicoes deste Termo de Referéncia;

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condigoes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;
8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relacao a parcela incontroversa da execucao
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do

objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucédo do objeto, no prazo, forma
e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sancoes previstas na lei e no Contrato;
8.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacoes relacionadas a execucéao do

Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.
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8.9.1. A Administracao tera o prazo de dez dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 20 (vinte) dias.

8.11. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.12. Permitir o acesso dos funcionarios da CONTRATADA em suas dependéncias para fins de execucéo
dos servicos;

8.13. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA todos os elementos e informacoes que se fizerem
necessarios a execucao do objeto;

8.14. Proporcionar as facilidades necessarias para que a CONTRATADA possa executar suas obrigacoes
dentro das normas estabelecidas;

8.15. Controlar e fiscalizar os servicos, nos aspectos técnicos, de seguranca, de confiabilidade e
quaisquer outros de seu interesse, por intermédio de pessoal proprio ou de terceiros designados para
este fim.

9. OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste termo, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.1.1. Manter preposto aceito pela Administracao para representa-lo durante a vigéncia do contrato.

a) A indicacdo ou a manutencédo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.1.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1I) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

9.1.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das obrigacoes assumidas, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os servicos demandados, cuja quantidade, qualidade
deverao atender as recomendacoes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios ou defeitos;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Coédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
a Administracao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacado ou o acompanhamento
da execucao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou
da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tinico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacées previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.1.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique e impeca os cumprimentos dos prazos estabelecidos;
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9.1.9. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.10. Executar suas obrigacdées com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local onde a entrega esta
sendo realizada e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina;

9.1.11. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacoes deste termo;

9.1.12. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.13. Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicbes exigidas para habilitacao;

9.1.14. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacédo (art. 116);

9.1.15. Comprovar, quando solicitado, a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacado dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo tinico);

9.1.16. Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.1.17. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratacédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei
n° 14.133, de 2021;

9.1.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.1.19. Fornecer e executar o objeto do Termo de Referéncia em acordo com os precos, prazos e condicoes
estipuladas na proposta;

9.1.20. Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da contratante;

9.1.21. Arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigacoes
assumidas, sem qualquer 6nus a CONTRATANTE,;

9.1.22. A Contratada deve cumprir todas as obrigacoes constantes o presente Termo de Referéncia e de
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto.

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL:

10.1.1. O contrato ou documento equivalente devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, capud).

10.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucao/entrega sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais

circunstancias mediante simples apostila (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, §5°).

10.1.3. A execucao do contrato ou documento equivalente devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, capuf).
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10.1.4. Os fiscais do contrato serdo designados pela autoridade maxima da entidade Contratante, ou a
quem as normas de organizacao administrativa indicarem, na forma do art. 7° da Lei n° 14.133, de
2021, devendo a Administragdo instruir os autos com as publicac¢des dos atos de designacao dos agentes
publicos para o exercicio dessas funcoes.

10.1.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §2°).

10.1.6. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo durante toda a vigéncia do
contrato.

10.1.7. A indicacao ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pela Administracao,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

10.1.8. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées
resultantes de sua execucao (Lei n°® 14.133/2021, art. 119).

10.1.9. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros
em razao da execucédo do contrato, e nao excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou
o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

10.1.10. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucéo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

10.1.11. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto da
licitacao (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, §1°).

10.1.12. As comunicagdes entre o Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

10.1.13. A Administracao podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

10.1.14. Apés a assinatura do contrato, a Administracdo podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizacao, que contera informacoes
acerca das obrigacoes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucédo do
objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

10.2. CABE AO GESTOR DO CONTRATO:
10.2.1. Acompanhar a execucéo contratual devendo:

10.2.1.1. Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo
todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacoes do termo contratual, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacoes da contratacao para fins de atendimento
da finalidade da administracao.

10.2.1.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do objeto e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

10.2.1.3. Acompanhar a manutencao das condi¢oes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho

de despesa e pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento
da despesa.
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10.2.1.4. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicacao de sancdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

10.2.1.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestdo nos termos
do contrato.

11. DO RECEBIMENTO:

11.1. O recebimento dos servicos se dara conforme estabelecido no Decreto Municipal.

11.2. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissédo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao
€ pagamento

11.3. O prazo para a solucdo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracao
durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

11.4. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos servicos prestados, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

12. DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD:

12.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

12.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

12.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

12.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

12.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacéo para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacoes legais ou contratuais
e somente enquanto nao prescritas essas obrigacoes.

12.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

12.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

12.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

12.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

12.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se

proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
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e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

12.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracado nas hipoteses previstas na LGPD.

12.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

12.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

13. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS:

13.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucédo parcial do contrato ou instrumento equivalente;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato ou instrumento equivalente que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato ou instrumento equivalente;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancoes:
a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato ou instrumento
equivalente, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°
14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicédo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da
Lei n° 14.133, de 2021);

c) Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

d) Multa:

(1) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) Compensatoéria, para as infracoes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 13.1, de 20% (vinte por
cento) do valor do Contrato.

(3) Compensatoria, para a inexecucao total do contrato ou instrumento equivalente prevista na alinea
“c” do subitem 13.1, de 30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

(4) Para infracédo descrita na alinea “b” do subitem 13.1, a multa sera de 10% a 20% do valor do contrato
ou instrumento equivalente.

(5) Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 13.1, a multa sera de 5% a 10% do valor do Contrato
ou instrumento equivalente.

(6) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 13.1, a multa sera de 15% a 20% do valor do
Contrato ou instrumento equivalente, ressalvadas as seguintes infracoes:

13.3. A aplicacao das sancdes previstas neste titulo ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de 2021)

13.4. Todas as sancoes previstas neste titulo poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

13.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

13.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de
2021).
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13.6. Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

13.7. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lein® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

13.8. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées dos
o6rgaos de controle.

13.9. Os atos previstos como infracoes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacoes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n° 12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste edital
ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancoes aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacido de coligacao ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

13.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133,
de 2021)

13.12. As sancgoes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

13.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante.

14. DAS CONDICOES GERAIS:

14.1. O Contratante reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber quaisquer servicos em desacordo
com o previsto neste Termo, ou em desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes ao
seu objeto.

14.2. Qualquer tolerancia por parte do Contratante, no que tange ao cumprimento das obrigacdes ora
assumidas pela CONTRATADA, néao importara, em hipdtese alguma, em alteracdo contratual, novacao,
transacdo ou perdao, permanecendo em pleno vigor todas as condi¢cdes do ajuste e podendo o
contratante exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

14.3. A contratacdo ndo estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de responsabilidade
entre a Prefeitura e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas da CONTRATADA designadas
para a execucao do objeto contratado, sendo a CONTRATADA a tunica responsavel por todas as
obrigacodes e encargos decorrentes das relacdes de trabalho entre ela e seus profissionais ou contratados,
previstos na legislacdo patria vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou
qualquer outra.
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ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA

Ao
Instituto de Previdéncia Municipal de Pitangui

OBJETO: Contratacdo de servigos de licenciamento de uso de sistemas de tecnologia integrados, para
a gestao publica municipal, para atender as demandas desta entidade, sendo em ambiente nuvem (data
center externo), com os servicos de conversédo de dados, implantacéo, migracado de dados pré-existentes,
treinamento, manutencédo, suporte técnico e acompanhamento durante o periodo contratual, e que
atendam aos requisitos do SIAFIC - Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentaria,
administracdo financeira e controle em um mesmo ambiente virtual advindo, pelo decreto federal n°
10.540/2020.

Razao Social: CNPJ:
Endereco: Ne:
Bairro: Cidade:

CEP: Telefone:

E-mail:

Segue a proposta de precos:

Lote O1- Sistema de Gestao Publica
LOTE QUANT. VALOR VALOR
ITEM DESCRIQAO UNID. UNIT. TOTAL
R$ R$

Compras e Licitacoes . R 12

01 (incluindo Pregédo Presencial) Servico/meés

02 Contablhdade, Orcamento, Servico/més 12
Tesouraria

03 Recursos humanos / Folha Servico/més 12
de Pagamento

04 Controle de Patriménio Servico/més 12

01 05 | Controle de Almoxarifado Servico/més 12

Plataforma Web - Acesso, . . 12

06 = Servico/més
Seguranca e Manutencdo

07 | Médulo de e-Social Servico/més 12

08 Modulo de cotacdo digital Servico/més 12

09 Portal da transparéncia — lai Servico/més 01

10 Conversao/Migracao Servico

| Valor global do lote R$

Declaramos que no preco acima proposto estédo incluidos todos os custos diretos e indiretos para perfeita
execucao das obrigacdes referente ao objeto a ser contratado, encargos da legislacdo social trabalhista,
previdenciaria, da infortunistica do trabalho e responsabilidade civil por quaisquer danos causados a
terceiros ou dispéndios resultantes de impostos, taxas, regulamentos e posturas municipais, estaduais
e federais, bem como todos os custos necessarios para atendimento as exigéncias e determinacoes deste
Instituto, enfim, tudo o que for necessario para a execucao total e completa das obrigacbes, sem que
nos caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relacdo ao IPMP.

Declaramos ainda, que:
¢ Recebemos do IPMP todas as informacodes necessarias a elaboracédo desta proposta.
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Estamos cientes dos critérios de pagamento e com eles concordamos plenamente.

e Caso nos seja adjudicado o objeto, nos obrigamos a assinar o contrato ou instrumento
equivalente dentro do prazo estabelecido, a contar da data de notificacdo do IPMP, bem como
atender a todas as condicbes prévias a sua assinatura, sob pena das sancoes cabiveis.

e A presente proposta tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua apresentacéo.

(local e data)

Assinatura, qualificacdo e carimbo
(representante legal)

A proposta deverd ser emitida preferencialmente em papel timbrado da empresa, de forma que identifique
a proponente.
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ANEXO III - MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° xx/2026
DISPENSA DE LICITAGAO N° xx/2026

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PITANGUI, pessoa juridica de direito
publico, com endereco na Rua Major Bahia, n° 224, bairro Centro, CEP 35.650-000, Municipio de
Pitangui/MG, inscrito no CNPJ sob o n° 19.132.499/0001-19, neste ato, representado por seu
Presidente, senhor Alair Kennedy de Paula.

CONTRATADA: XXXXXXXXXXX, com sede na xxxx, n° xxx, bairro xxx, CEP xxxx, xxx/xX, inscrita no CNPJ
sob n° xxXXXXXxXxX, neste ato, representada por XXXXXXXXXXX.

REGIME DE EXECUCAO: por preco global.

CONTRATO: Entre as partes retro nomeadas e qualificadas, fica ajustado o presente termo de contrato,
regido pela Lei Federal n°. 14.133/2021, nos termos das seguintes clausulas e condic¢oes:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO E DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

1.1. Constitui objeto do presente CONTRATO a contratacdo de servicos de licenciamento de uso de
sistemas de tecnologia integrados, para a gestdo publica municipal, para atender as demandas desta
entidade, sendo em ambiente nuvem (data center externo), com os servicos de conversao de dados,
implantacdo, migracdo de dados pré-existentes, treinamento, manutencdo, suporte técnico e
acompanhamento durante o periodo contratual, e que atendam aos requisitos do SIAFIC - Sistema
Unico e Integrado de Execucdo Orcamentaria, administracdo financeira e controle em um mesmo
ambiente virtual advindo, pelo decreto federal n® 10.540/2020, consoante termo de referéncia e proposta
apresentada pela Contratada, que integram o presente contrato como se nele transcritos integralmente.
1.2. O presente contrato é realizado por Inexigibilidade de Licitacdo com fundamento no inciso II, do
art. 75 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA- DA VIGENCIA CONTRATUAL

2.1. O presente contrato tera prazo de 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo, a
critério exclusivo do CONTRATANTE, ser prorrogado, por igual periodo, conforme os artigos 106 e 107
da Lei 14.133/21.

2.2. A prorrogacéo de que trata esta Clausula é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condigdes e os precos permanecem vantajosos para a Administracédo, permitida a negociacdo com
o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacado dos servicos tem natureza
continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato, com informacdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo
do servico;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacio;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢ées iniciais de habilitacao.

2.3. O contratado nao tem direito subjetivo & prorrogacao contratual.

2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacoes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo
do primeiro periodo de vigéncia da contratacio deverao ser reduzidos ou eliminados como condicao para
a renovacao.

2.6. O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢des de
declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES
3.1. O valor global do presente contrato é de R$ xxxx (xxxxxx).
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Lote 01

UNIT. QUANT. VALOR UNIT. VALOR
ITEM ESPECIFICACAO R$ TOTAL
R$

3.2. O CONTRATANTE podera acrescer ou suprimir os quantitativos, respeitando os limites legais do
Art. 125 da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. O pagamento sera realizado até o 10° (décimo) dia util do més subsequente ao da prestacédo do
servico, com a devida finalizacdo da liquidacédo da despesa.

4.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante
aplicacao do indice IPCA de correcdao monetaria.

4.3. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicadas pelo Contratado. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancaria para pagamento.

4.4. A Nota Fiscal/Fatura devera conter o nome da empresa, CNPJ, nimero da Nota de Empenho,
numeros do Banco, Agéncia e Conta Corrente do fornecedor, descricdo do objeto fornecido;

4.5. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela empresa detentora dos precos registrados em inteira
conformidade com as exigéncias legais contratuais.

4.5.1. Deverao constar na nota fiscal os seguintes dizeres: Referente ao Processo Administrativo n°®
xx /2026, Dispensa de Licitacdo n° xx/2026.

4.6. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacdo da regularizacdo da
situacao, sem 6nus ao Contratante;

4.7. A nota fiscal/fatura devera vir acompanhada de Certificado de Regularidade para com o FGTS,
expedido pela Caixa Econoémica Federal, a Certiddao Negativa Trabalhista, Certiddo Negativa de Débitos
Tributarios, Certidao Negativa Estadual e Certiddao Negativa Municipal

4.8. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel;

4.9. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacio, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

CLAUSULA QUINTA- DA DESCRICAO DOS SERVICOS E MODELO DE EXECUCAO:

5.1. Os servicos serdo prestados conforme descrito no Termo de Referéncia, que integra o presente
contrato para todos os fins de direito.

5.2. O modelo de execucao a ser seguido encontra-se descrito no Termo de Referéncia que integra o
presente contrato para todos os fins de direito.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA:

6.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacoes constantes deste termo, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

6.1.1. Manter preposto aceito pela Administracao para representa-lo durante a vigéncia do contrato.

a) A indicacdo ou a manutencido do preposto da empresa podera ser recusada pelo Contratante,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.
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6.1.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, II) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

6.1.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das obrigacdes assumidas, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os servicos demandados, cuja quantidade, qualidade
deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

6.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios ou defeitos;

6.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Coédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento
da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou
da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

6.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tinico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

6.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacoes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

6.1.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique e impeca os cumprimentos dos prazos estabelecidos;

6.1.9. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

6.1.10. Executar suas obrigacdoes com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local onde a entrega esta
sendo realizada e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina;

6.1.11. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andalise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacoes deste termo;

6.1.12. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.1.13. Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicoes exigidas para habilitacao;

6.1.14. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

6.1.15. Comprovar, quando solicitado, a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo tinico);

6.1.16. Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

6.1.17. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei
n° 14.133, de 2021;

6.1.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;
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6.1.19. Fornecer e executar o objeto do Termo de Referéncia em acordo com os precos, prazos e condicoes
estipuladas na proposta;

6.1.20. Respeitar as normas e procedimentos de controle e acesso as dependéncias da contratante;

6.1.21. Arcar com todas as despesas, diretas e indiretas, decorrentes do cumprimento das obrigacdes
assumidas, sem qualquer 6nus & CONTRATANTE;

6.1.22. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes o presente Termo de Referéncia e de
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

7.1. Avaliar a qualidade dos servicos prestados pela CONTRATADA, podendo rejeita-lo no todo ou em
parte, caso estejam em desacordo com as disposicoes deste Termo de Referéncia;

7.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ seus anexos;

7.3. Receber o objeto no prazo e condigcoes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

7.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

7.5. Acompanhar e fiscalizar a execucgao do contrato e o cumprimento das obrigacoes pelo Contratado;
7.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relacao a parcela incontroversa da execucao
do objeto, para efeito de liquidacado e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do
objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;
7.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucédo do objeto, no prazo, forma
e condicoes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

7.8. Aplicar ao Contratado as sancoes previstas na lei e no Contrato;

7.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacoes e reclamacées relacionadas a execucao do
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

7.9.1. A Administracédo tera o prazo de dez dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

7.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 20 (vinte) dias.

7.11. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7.12. Permitir o acesso dos funcionarios da CONTRATADA em suas dependéncias para fins de execucéo
dos servicos;

7.13. Fornecer e colocar a disposicao da CONTRATADA todos os elementos e informacoes que se fizerem
necessarios a execucao do objeto;

7.14. Proporcionar as facilidades necessarias para que a CONTRATADA possa executar suas obrigacoes
dentro das normas estabelecidas;

7.15. Controlar e fiscalizar os servicos, nos aspectos técnicos, de seguranca, de confiabilidade e
quaisquer outros de seu interesse, por intermédio de pessoal préprio ou de terceiros designados para
este fim.

CLAUSULA OITAVA - DA ALTERACAO

8.1. Este contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, de acordo com o que dispde a Lei
n® 14.133/2021.

8.2. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos e
supressoes que se fizerem necessarios até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado deste
contrato.

CLAUSULA NONA- DO ACOMPANHAMENTO, GESTAO E FISCALIZAGCAO DOS SERVICOS:

9.1. A gestao e fiscalizacdo do contrato serdo realizadas por servidores nomeados pela Autoridade
Superior, que anotardo em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo das
obrigacdes assumidas pela pessoa juridica contratada, determinando o que for necessario a
regularizacédo das faltas ou defeitos observados.
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CLAUSULA DECIMA - DO COMPROMISSO E DA VINCULAGCAO
10.1. A CONTRATADA obriga-se a atender as disposicdes contidas em sua proposta financeira, que
integra o presente contrato como se nele transcrita em sua integralidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS PENALIDADES

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucado parcial do contrato ou instrumento equivalente;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato ou instrumento equivalente que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato ou instrumento equivalente;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucédo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancoes:
a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato ou instrumento
equivalente, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°
14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicédo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da
Lei n° 14.133, de 2021);

c) Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

d) Multa:

(1) Moratoéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) Compensatoria, para as infracoes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 11.1, de 20% (vinte por
cento) do valor do Contrato.

(3) Compensatoria, para a inexecucao total do contrato ou instrumento equivalente prevista na alinea
“c” do subitem 11.1, de 30% (trinta por cento) do valor da contratacao.

(4) Para infracédo descrita na alinea “b” do subitem 11.1, a multa sera de 10% a 20% do valor do contrato
ou instrumento equivalente.

(5) Para infracoes descritas na alinea “d” do subitem 11.1, a multa sera de 5% a 10% do valor do Contrato
ou instrumento equivalente.

(6) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 11.1, a multa sera de 15% a 20% do valor do
Contrato ou instrumento equivalente, ressalvadas as seguintes infracoes:

11.3. A aplicacao das sancgoes previstas neste titulo nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4. Todas as sancoes previstas neste titulo poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacéao (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)

11.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de
2021).

11.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da data do recebimento da
comunicacéo enviada pela autoridade competente.

11.7. A aplicacao das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lein® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.8. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées dos
orgaos de controle.
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11.9. Os atos previstos como infracdées administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste edital
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

11.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacao
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133,
de 2021)

11.12. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.13. Os débitos do contratado para com a Administracao contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1. O presente contrato podera ser rescindido nos seguintes casos:

12.1.1. Persisténcia de infracoes apos a aplicacdo das multas previstas na clausula anterior.

12.1.2. Manifesta impossibilidade por parte da CONTRATADA de cumprir as obrigacdes assumidas pela
ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, devidamente comprovado.

12.1.3. Interesse publico, devidamente motivado e justificado pela Administracao.

12.1.4. Demais hipodteses previstas na Lei n°® 14.133/2021.

12.1.5. Liquidacao judicial ou extrajudicial ou faléncia da Contratada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DOS REAJUSTAMENTOS DE PRECOS

13.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado.

13.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do IPCA- Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

13.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do tltimo reajuste.

13.4. No caso de atraso ou nao divulgacédo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

13.5. Nas afericoes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

13.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entao em vigor.

13.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA- MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

14.1. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL

14.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, caput).
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14.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo/entrega sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n° 14.133/2021, art. 115, §5°).

14.1.3. A execucdo do contrato ou documento equivalente devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, caput).

14.1.4. Os fiscais do contrato serdo designados pela autoridade maxima da entidade Contratante, ou a
quem as normas de organizacao administrativa indicarem, na forma do art. 7° da Lei n° 14.133, de
2021, devendo a Administragdo instruir os autos com as publicac¢des dos atos de designacao dos agentes
publicos para o exercicio dessas funcoes.

14.1.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §2°).

14.1.6. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo durante toda a vigéncia do
contrato.

14.1.7. A indicacao ou a manutencéao do preposto da empresa podera ser recusada pela Administracao,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

14.1.8. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes de sua execucao (Lei n°® 14.133/2021, art. 119).

14.1.9. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros
em razao da execucédo do contrato, e nao excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacdo ou
o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

14.1.10. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucéo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

14.1.11. A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao
transferira a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto da
licitacao (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

14.1.12. As comunicagdes entre o Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para
esse fim.

14.1.13. A Administracdo podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

14.1.14. Apébs a assinatura do contrato, a Administracdo podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacoes
acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias para execucdo do
objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericao dos
resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

14.2. CABE AO GESTOR DO CONTRATO:
14.2.1. Acompanhar a execucéo contratual devendo:

14.2.1.1. Coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo
todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacoes do termo contratual, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes da contratacao para fins de atendimento
da finalidade da administracao.

14.2.1.2. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias

relacionadas a execucdo do objeto e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.
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14.2.1.3. Acompanhar a manutencao das condicdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento
da despesa.

14.2.1.4. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicacao de sancdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

14.2.1.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestdo nos termos
do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO RECEBIMENTO

15.1. O recebimento dos servicos se dara conforme estabelecido no Decreto Municipal.

15.2. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissédo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao
€ pagamento

15.3. O prazo para a solucdo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracao
durante a analise prévia a liquidacao de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

15.4. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos servicos prestados, nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do
contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA- DA LEGISLAGCAO APLICAVEL
16.1. Quaisquer controvérsias e omissdes deste contrato serdo regidas pela Lei Federal n°.
14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA
17.1. Para atender as despesas decorrentes do presente contrato serdo utilizados recursos da seguinte
dotacao orcamentaria: XXXXXXXXXX.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PROTEQAO DE DADOS PESSOAIS E DADOS PESSOAIS
SENSIVEIS

18.1. As partes deverdao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacao, independentemente de declaracao ou de aceitacdo expressa.

18.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

18.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

18.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

18.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacédo para fins de comprovacédo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais
e somente enquanto nao prescritas essas obrigacoes.

18.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

18.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

18.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

18.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacoées acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

18.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
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e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

8.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

118.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

18.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA NONA- DA SUBCONTRATACAO
19.1. Nao sera permitida a subcontratacdo dos servicos.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
20.1. E eleito o foro da Comarca de Pitangui/MG, para dirimir as duvidas ou pendéncias oriundas do
presente CONTRATO, com expressa renuncia a qualquer outro ainda que privilegiado.

E, por estarem assim justos e acordados, assina o presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e
forma devidamente testemunhados.

Pitangui/MG, xx de xxxxx de 2026.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PITANGUI
PRESIDENTE DO IPMP
CONTRATANTE

XXXXXXXRXRXXXXRXXXXX

CONTRATADA
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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